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نگاه و عمل ما  
  صالـح مسـتقل عمـل مي کنـد و اهـل تعـارف نيسـت،  بـه اصول و ارزشـها 
احتـرام مـي گـذارد.   مـي خواهـد آدم پرورش دهـد نه يک ماشـين . جايگاه 
بـا ارزش و والاي معلـم محفوظ اسـت. خانـواده ها و  دانش آمـوزان از حق نقد 
منصفانه و دلسـوزانه ي مدرسـه برخوردار هسـتند. مدرسـه با الگوي سـخت 

کوشـي، شـادابي و مهـارت هم فعال اسـت و هـم خلاق.

معلمين صالح    
  کادر همـکاران صالـح رنگ آميزي زيبايي از انرژي و تجربه اسـت. اسـاتيدي 
زبـده، بـا سـواد و بـا تجربـه که آرامـش و وقـار در چهره شـان ديده مي شـود 
و دبيـران پويـا، بـه روز و خلاق که شـوق و انگيزه ي تدريس در چشمانشـان 
هويـدا اسـت. معلميـن صالـح اولين انتخابشـان معلمـي بوده اسـت و کلاس 
درس را بسـيار مقـدس و محتـرم  مي دانند.   

خانواده ها
   از مهمتريـن عوامـل موفقيت دانش آموز در 
مدرسـه، خانـواده اسـت. خانواده هـا، صالح را 
قبـول دارند و اعتمـاد دارند و علاقه. اضطراب 
فرزندشـان را دامـن نمي زننـد و بـا چشـم و 
هـم چشـمي هاي فاميلـي و دوسـتانه فرزند 
خـود را در ابهـام و سـر در گمي فرو نمي برند 
و با برنامه هاي دقيق و علمي و کارشناسـانه ي مدرسـه همگام هسـتند. درس 

و مسـايل آموزشـي و انضباطي و اخلاقي براي ايشـان اولويت اول اسـت. 
  از اينروسـت کـه بسـياري از فـارغ التحصيلان صالح کـه متخصصين علمي 
و کاري حـوزه فعاليـت خـود هسـتند، به تمايز جدي با سـاير هم نسلانشـان 
اذعـان دارنـد و معمولا نقش هـاي مديريت و راهبـري را در زمينه کاري خود 
بـه عهـده مـي گيرنـد. تربيت دانش آموزاني سـخت کـوش، کـه در عين حال 
کـه از درس خوانـدن لـذت مي برنـد و آن را وظيفـه ذاتي خود نيـز مي دانند، 

يکـی از مولفه هـاي اصلـي در مدرسـه صالح به شـمار مـي رود. 

     ايـن سـوالي اسـت که بسـياري از همـکاران، در مدارس ديگـر، از اوليا، 
معلميـن و دانش آمـوزان صالـح مي پرسـند. بـدون پشـتيبانان و حاميـان 
مالـي و فقـط بـا تاکيـد بـر نيـروي انسـاني کارآمـد، چگونـه به ايـن نقطه 
رسـيده ايـد؟ البتـه صالـح و هيچ مدرسـه ديگري صـد درصد نيسـتند، ما 
هـم مدعـي بهترين بودن نيسـتيم. ولي مدعي رو به رشـد بودن و داشـتن 

رونـدي مثبت هسـتيم. 
    عملکـرد صالـح جـاي نقـد و تامـل دارد. مثـل هـر مدرسـه ي ديگـري، 
معجـزه هـم نمي کنيـم. ولـي تـلاش کرده ايم خودمـان را تجزيـه و تحليل 
کنيـم و بـه نقـد و ارزيابـي ديگـران هـم ميـدان دهيـم. اعتمـاد بـه نفس 
خودمـان را در رويارويـي بـا مسـائل جديـد و در رقابـت جـدي بـا مدارس 
تـراز اول، بـه خوبـي حفـظ کرده ايـم و آن را رشـد داده ايـم. مثبت انديش 
بوده ايـم و تـا جايـي که نيـرو و توانش را داشـته ايم، قـول داده ايم. به فکر 

شـعبه و گسـترش زنجيـره اي نبـوده ايم و 
محيـط کوچـک و جمع و جور ولـي زنده و 

پويايـي را فراهـم نموده ايم. 
  نتيجه صالح ما در کنکور سراسري مطلوب 
و قابـل قبـول بـوده اسـت. معلميـن، کادر، 
بچه هـا و خانـواده هـا بـا يـک کار روش مند 
و برنامه ريـزي شـده رنـج زحمتي شـيرين و 
البتـه ثمربخـش را متحمل مي شـوند و صد 
البتـه کـه خوب هم نتيجـه گرفته اند و بيش 

از 100 رتبـه زيـر 1000 کنکـور سراسـري در سـابقه ي صالـح، تيـر خلاص 
مدرسـه بـه هدف هـاي آموزشـي بـود. صالـح اهل وعده نيسـت، آنچـه را که 

اتفـاق افتـاده و مي توانـد انجـام دهـد، مي گويد.
  صالـح در امتحانـات نهايـي و کنکور جـزء  موفق ترين مدارس اسـت و در 
کنـار داشـتن ورزش تخصصـي، نقـد فيلـم و آمـوزش سـواد رسـانه را جزء 
آموزش هـاي مهارتـي خـود بـه شـمار مـي آورد. هـر سـال يـک تحـول در 
مدرسـه رخ مي دهـد. نگاه صالح به آمـوزش و پرورش مکانيزه و کليشـه اي 

نيسـت، ولـي از ابـزار کارآمـد روز بـه خوبي بهره برده اسـت.

چرا	موفق	هستید؟

بيش از 100 رتبه زير 1000 کنکور 
سراسري در سابقه ي صالح، تير خلاص 
مدرسه به هدف هاي آموزشي بود. صالح 

اهل وعده نيست، آنچه را که اتفاق 
افتاده و مي تواند انجام دهد، مي گويد

 صالح ما

به قلم دکتر ملکي پور
رئيس هيات مديره و  مدير عامل موسسه فرهنگي صالح
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    شايد باورش سخت باشد که از دير باز در دوره دبستان ، زمانی که شاگرد استادانی چون 

مرحوم نيرزاده و استاد نوری بوده اند، انتخاب اولشان معلّمی و مدرسه داری بود.
   با اينکه بعدها فرصت و امکان ورود به ساير مشاغل جذاب و قدرتمند از لحاظ مالی و 

اجتماعی برايشان فراهم بوده است اما معلمی را انتخاب کردند.
   آخرين روزهای پاييز، فرصتی دست داد که روايت شکل گيری يکی از مدارس ممتاز 

تهران را از زبان دو نفر ازموسسان آن بشنويم.

تفکر و شخصيّت موسّسين مجموعه صالح داشتند ، سبب 
شد تا مدرسه در صدر زندگی ايشان و به عنوان خانه اول 
آن ها قرار گيرد. تا جايی که در زمان دانش آموزی ، تابستان ها 
هم مانند ساعات رسمی 9 ماه سال تحصيلی ، مدرسه را رها 
نکرده و با فعاليّت جدّی حتی برای مدرسه کار می کردند. 
مدرسه برای آن ها گلستانی بود که در آن رشد و نمو پيدا 
نمايند. اشتياق به کار معلمی چنان بود که از همان سنين 
اداي مدير و صاحب  تقليد و  در آوردن  قالب  نوجوانی در 
يک مدرسه در رفتارشان بروز و ظهور داشت به گونه اي که 
مدرسه را از آن خود مي دانستند و در تصور خود دانش آموزان 
فرضي داشتند که خود را نسبت به آن ها مسئول مي دانستند. 
نوآوري  و  ها  ، طرح  مثال زدني  اي  و سليقه  با ذوق  آن ها 
هايي را در برنامه ها و  فعاليت هاي مدرسه ارائه مي دادند که تا 
آن زمان کمتر متداول بود. برای نمونه عرضه و پيش فروش 
به عنوان  با زحمت خود  امتحاني که  حل المسائل سوالات 
دانش آموز آماده کرده بودند ، غرفه دانش آموزی آنان را تبديل 

به پربازديدترين غرفه کرده بود.
بعدها مساله راه اندازی مدرسه چنان برای ايشان جدی بود که 
از چند سال قبل بررسی ها و مطالعات خود را به طور جدی 
انجام رسانيده و جلسات متعددی را برای  در اين مورد به 

ايده پردازی و برنامه ريزی برگزار می کردند.
   طبق نظريه گلاسر در تئوري انتخاب ، موسسين مدرسه 
مدرسه داري  و  معلّمي  بيروني  کنترل  يک  اساس  بر  صالح 
را انتخاب نکردند، بلکه بر مبناي يک کنترل دروني و يک 

کارآفريني
و	مدرسه	داري

داستان صالح

  تاسيس و راه اندازی مدرسه صالح محصول خواست و اراده 
از دوستانی بود که دورانی را  همکلاسی و همکار  جمعی 
فرهنگی در برخی از مدارس منطقه بوده اند. آن ها فعاليت 
از  بسياری  بر  را  مدرسه داری  و  تربيت  و  تعليم  حوزه  در 

موقعيّت های شغلی ديگر ترجيح دادند.
    تاثير شگرفی که رفتار و منش برخی از معلمّين بر طرز 
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عصر يک روز زمستان پاي صحبت هاي شيرين استاد عزيز آقاي جعفر ابراهيمي و از در 
اعضاي هيات مديره نشستم و از او خواهش کردم بعد از سال ها تدريس، کار پژوهشي و 

تجربه ارزشمند از رسالت خطير مدرسه داري برايمان بگويد. 
  مدرسه به عنوان قلب سيستم آموزش و پرورش در هر کشوري مورد توجه جامعه و دولتمردان  
است، زيرا از همين مدرسه است که نسلي تربيت مي شود که آينده کشوري را بدست مي گيرد. 

   در نظريه های شغلی - شخصيتی از جمله يافته های جان.ال.هالند آمده است؛ همانطور که هر 
انسانی با کسب ويژگی های مشخصی ، شخصيت مستقل و قابل تعريفی پيدا می کند ، اجتماع 
انسان ها نيز مانند محيط و فضای کاری ويژگی های شخصيتی مشخص و قابل شناختی خواهد 
داشت. مثلا همچنان که فردی برون گرا و يا درون گرا و يا مابين آن داريم، چون شخصيت غالب 
اجتماع هم توسط اکثريت  انسان ها شکل می گيرد، پس همين ويژگی هم برای محيط  و فضاهای 
کاری غالب شده و  صدق می کند. يعنی محيطی با ويژگی درون گرا  يا برون گرا و يا  مابين دو 
خواهيم داشت. از اين منظر مدرسه نيز مانند هر اجتماع انسانی ديگر، دارای ويژگی های شخصيتی 
غالب و مشخصی است که می تواند شخصيت دانش آموزان را شکل داده و بر روی رفتار آن ها 
تاثيرات ماندگاری را باقی بگذارد. حال بايد سوال کرد که شخصيت مدرسه چگونه شکل گرفته و 

ساخته و پرداخته می شود؟ 
  شخصيت يک مدرسه را در درجه اول موسسين و پايه گذاران مدرسه و تفکر مديران آن  
مي سازند. بر اين پايه، کادر آموزشي و اجرايي انتخاب مي شوند. ذات مدرسه، شخصيت بچه ها 
را مي سازد. نوع گفتمان معلم نيز، شخصيت  مي سازد. در مدرسه صالح، عملکرد دبيران، محيط 
آموزشي و دانش آموزان مهم است. ما انتظار داريم فرزندانمان چه ويژگي هاي شخصيتي داشته 

باشند؟    
   در قدم اول اين موضوع را مشخص کنيم، سپس بچه مان را به مدرسه اي معرفي کنيم که آن 

ويژگي هاي شخصيتي را داشته باشد. 
    در تفکر گردانندگان مجتمع صالح، انضباط، اخلاق مداري، مسووليت پذيري  و سخت کوشي 
بيانگر شخصيت مدرسه صالح است. بدين معني که دانش آموزاني که وارد اين مجموعه مي شوند به 
اين ويژگي ها آراسته مي شوند. اگر دانش آموزي مي خواهد مسووليت پذيرد بار بيايد، سخت کوش 

باشد و ادب و احترام در رفتار او جزء صفات بارز باشد، به مدرسه اي همچون صالح مي آيد. 

ويژگی	های	مدرسه	؛
شخصیت	و	سرنوشت		دانش	آموزان	را

تغییر	داده	و	می	سازد

حالي  در  زدند،  کار  اين  انتخاب  به  دست  دروني  خواست 
که انتخاب هاي ديگري نيز وجود داشت. آنچه باعث شده 
زمره  در  همواره  صالح  مجموعه   ، ها  سال  اين  طي  در  تا 
مدارس سرآمد آموزشي قرار گيرد آن است که بنيانگذاران 
و گردانندگان  آن در مورد کيفيّت کار و شيوه هاي جديد و 
خلاق ، وضعيّت خود را ارزيابی می کنند و دغدغه پيشرفت 
و حرکت رو به جلو لحظه اي از آن ها جدا نمي شود. بايد به 
اين نکته اذعان نمود که برخلاف تجارب ناموفق کار گروهي ، 
مي توان به جرات گفت که همفکری های مستمر ، همکاری 
مبتنی بر دوستی های قديمی و تلاش های بی وقفه ، موجب 
ماندگاری و  رشد مجموعه صالح از ابتدای تاسيس آن شده 
است. اين اشتراک فکری و عملی آن چنان با روحيه همکاري 
و رفاقت  عجين شده است که  سبب استمرار فعاليت مدرسه 
صالح از سال 1380 شده است. اين شراکت کاري با عُلقه هاي 
دوستي سي و چند ساله در هم تنيده شده است تا جايی که 
در اجراي کارها و تصميم ها به يک اشتراک نظر و وحدت 
رويه رسيده اند. چنانکه در مقاطعي تصميماتي اتخاذ شده 
که هر کدام از ايشان به شخصه بدون مذاکره دو جانبه ، همان 
اصول و همان شيوه را برگزيدند ، که سايرين نيز با او اتفاق 
نظر و اشتراک عمل داشته اند. در ارتباط با استفاده از امکانات 
مالی برای تاسيس و ادامه کار مدرسه صالح، واقعيّت اين است 
که اين مدرسه تنها مدرسه منطقه 3 تهران است که بدون 
يک ريال وام بانکي و بدون هيچ نوع رابطه خاص يا آنچه 
برداشت رانت از آن مي شود، توانسته است در طول اين سال ها 
با کيفيت ممتاز و بازدهي بالا به فعاليت خود ادامه دهد. اين 
در حالي است که بسياري از مدارس به دليل مشکلات مالي 
و نابساماني هاي اقتصادي به ناچار تعطيل شدند و از ادامه 

فعاليت بازماندند.   
    موسّسـين ايـن مدرسـه در کسـوت معلمّـی ، وجـه 
از کار آفرينـي مي برنـد.  لذّتـي اسـت کـه  اشتراک شـان 
ايشـان اعتقـاد دارنـد کـه کارآفريـن بـودن يـک حسـن 
مي آيـد.  حسـاب  بـه  شـان  ديرينـه  رابطـه   و  دوسـتي 
کارآفرينـي کـه يـک محصـول غذايـي توليـد نکـرده کـه 
البتـه در نـوع خـود قابـل احتـرام اسـت، بلکـه متوليّـان 
مدرسـه صالـح ، همـه همـت خـود را بکار بسـتند تـا آدم 
تربيـت کنند.  آن هـا مدرسـه را در اوان جوانی پايه گذاری 
کردنـد و آن را بزرگتريـن افتخـار زندگي خـود  مي دانند. 
ايشـان نـه از صفـر بلکـه از زيـر صفر شـروع  کردنـد زيرا 
امتيـاز مدرسـه را از گروهـي گرفتنـد کـه در آن سـال 
از  خـوب  دانش آمـوزان  و  بـود  شـده  ده  زيـان  مدرسـه 
مدرسـه رفتـه بودنـد. با ايـن وجود، بـا اسـتقامت، حوصله 
و دلسـوزي، مدرسـه را بـا تمـام وجـود متحـول کردنـد و 

داشـتند. نگه  سـرپا 

معلم دلسوز ، کارآفريني است که آدم
 تربيت مي کند و هيچ شغلي جايگاهي

 رفيع چون معلمي ندارد
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کـرد. الان وقتی بعضی مواقع 
ميرم سـر کلاس به دانشـجو 
درس ميـدم حـس می کنـم 
يـه جـور ديگـه دارم آمـوزش 

می دهـم.
همـکاران  از  بعضـی  حتـی 
گفتنـد يـه چيـزی از معلمی 
اون دوره هـا در وجـودم باقـی 
دانشـگاه  تـوی  الان  مونـده. 
  lecture-based کلاس هـا 
هسـت يعنی شما سـخنرانی 
نـگاه   بقيـه  و  می  کنـی 
می کننـد. ايـن روش تدريس 
تکنيکی ندارد. دانشجويان 20  
دقيقـه اول را گوش می کنند، 
ولـی بعـد از آن، کسـی گوش 
نمی دهـد و می خوابنـد. ولـی 
کلاس هايـم  هميشـه  مـن 
حالـت تعاملی داشـته اسـت. 
مثـلًا توی دانشـگاه براشـون عجيبه کـه من تـوی کلاس قدم 
می زنم. در دانشـگاه هميشـه اسـتاد پشـت تريبون مي ايستد 
و  سـخنرانی می کنـد، ولـی مـن هميشـه تـوی کلاس قـدم 
می زنـم و ميـرم بـالاي سـر دانشـجو. می گـم نظر شـما چيه 
آقـای دکتر؟ دانشـجو بـراش تعجـب آوره . همون روشـی که 
مـا توی مدرسـه داريم. اگـر توانايی هايـی دارم از همـان دوره 
معلمی دارم و تدريس در مدرسـه صالح و مدارس ديگر جزوه 

دوران پـر افتخـار زندگيـم اسـت.

  زمانی که شروع کرديد، فکر می کرديد که به اين جايگاه 
کنونی برسيد؟  

  بلـه، حتمـاً. من همون موقـع هم که شـيمی درس می دادم 
تـوی ذهنـم بـود کـه معلـم دانشـگاه بشـم نـه اينکـه معلـم 
دبيرسـتان نباشـم، امـا  دوسـت داشـتم هـم کار معلمـی رو 
ارتقـا بـدم و هـم دوسـت داشـتم پزشـک بشـم. اولويـت اول 
مـن پزشـکی بـود و در کنارش معلمـی را ممزوج با پزشـکی 
کـردم. اتفاقاً کار معلمـی  در هيات علمی خيلی به من کمک 

 من دکتر سعيد کريمی جراح و متخصص چشم، فوق تخصص 
شبکيه و انکولوژی چشم )سرطان چشم و بيماری های چشم( 
از دانشگاه شهيد بهشتی و در حال حاضر عضو  هيات علمی 
رو  هميشه  خودم  ولی  طرفه هستم.   بيمارستان  رئيس  و  
يک معلم ميدونم. علت اين امرکه هيات علمی شدم در ادامه 
تربيت  چشم  متخصص  و  پزشک  الان  است،  معلمی  همان 
بودم  معلم شيمي  مدرسه صالح  در  من  زمانی  می کنم. يک 
و با افتخار تدريس مي کردم. خاطرات خيلي خوشی دارم از 
همکاران و بچه ها و دوستان.  من اولين معلم مدرسه صالح 

روزی  يادمه  با شيمی شروع شد. قشنگ  اول  بودم. جلسه 
که رفتم سر کلاس، سرباز بودم و موهايم رو تراشيده بودم. 
رفتم سر کلاس و بچه ها منفجر شدند. من  از همان سال 7۴ 
که ديپلم گرفتم ، معلم شدم. همزمان که دانشجوی پزشکی 
)دوره  رزيدنتی  که  تا سال ۸۵  می دادم  بودم، شيمی درس 
تخصص( خيلی  جدی شد و ديگه فرصت نکردم و تدريس 
را به ناچار کنارگذاشتم. بعدها عضو هيات علمی شدم تا الان 
که هيأت علمی دانشگاه شهيد بهشتی هستم، اما هنوز دلم 

توی مدرسه است.

من	اينجا،	ريشـه	در	خاکم
مصاحبه با آقاي دکتر سعيد کريمي

اولين معلم شيمي دبيرستان صالح  و رئيس فعلي بيمارستان طرفه

 گفت وگو
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زمان تحصيل، چند ساعت در روز درس می خوندين؟ 
     من در مدرسه ای به نام درس می خوندم و اون زمان جزء 
مدارس سختگير بود، ولی الان فکر   می کنم شرايط تغيير کرده. 
از ساعت هفت و نيم تا 4 بعدازظهر که برنامه جاری مدرسه بود. 
از ساعت 4 بعدازظهر برنامه ای بود به نام کار گروهی که تا 8 
شب طول می کشيد و به صورت گروهی درس می خوانديم. 
کلاس ها 40 نفره بود و من چون درسم خوب بود سرگروه 
يک گروه چهار نفره بودم و اين نحوه درس خوندن خيلی 
خوب بود چون کسی که مطلبی رو درس ميده خودش بهتر 
ياد می گيره.جالب است بدانيد که من کيف نداشتم، يعنی ما 
مشق هايمان رو هم توی مدرسه انجام می داديم. کمدهايی 
داشتيم که وسايلمان را در آن می گذاشتيم. وقتي به خانه 

برمی گشتيم تقريبا ديگر کاری نداشتيم. 
  حالا نمی دانم با اين رقابت فشرده، می توان ساعت 8 به 
بعد درس نخواند. البته اگر کسی از 7 صبح تا 8 شب 
درس بخونه، شايد واقعا نيازی نباشه که ساعت 9 شب 
هم باز درس بخونه. بيشتر يادگيری در کلاس اتفاق 
می افتد و تمرين و حل مساله و مرور، تکميل کننده 
است و با وجود معلمی که خوب تدريس کند نياز به 

کارهای عجيب و غريب نيست. من يادم می آيد که در کنکور 
رتبه دو رقمی 14 بدست آوردم. برای قبولی در دانشگاه نيازی 
نيست از دبستان کنکوری خوند ، همين سه سال متوسطه 
دوم رو اگر کسی درست درس بخونه می تونه بهترين نتيجه 

رو بگيره.
موقعيت  شغلی  نبود  بدليل  برخی  که  گفته می شود 

نسبت به تحصيل بی انگيزه اند. نظر شما چيست؟
  اگر کسی بخوبي درس بخواند، در آينده جايگاه خود  را 
تصاحب می کند. نکته کليدی در اين مورد، بحث مهارت است. 
در حال حاضر کسی کار دارد که مهارت داشته باشد نه مدرک. 
اگر بالاترين مدرک رو از بهترين دانشگاه داشته باشيد ولی 
مهارت نداشته باشيد، کسی به شما مراجعه نخواهد کرد. زمانی 
که مردم به شما مراجعه می کنند، می خواهند شما يک کاری 
برايشان انجام دهيد. اگر اون کار رو حرفه ای انجام دهيد، برای 
بار دوم هم به شما مراجعه   می کنند و هم کار خواهيد داشت، 
هم رضايت و هم درآمد، ولی اگر درصدد هستيد که مدرکتان 
را بگيريد و ديگران بگويند کاری آماده است و تشريف بيارين، 

اين اتفاق نمی افتد.
   با اينکه خيلی از دوستانم مهاجرت کرده اند، من هيچ علاقه ای 
به مهاجرت ندارم. بقول فريدون مشيری من اينجا ريشه در 
خاکم. شعار نمی دهم فقط بدليل عرق وطن پرستی، خانواده 

و مسلمانی. 
    دوست دارم فارسی حرف بزنم. دوست ندارم انگليسی حرف 
بزنم. شايد گفته شود چون من مشکل معيشتی ندارم اين 
مطلب رو  می گم.  من دوست دارم بچه ام همين جا زندگی 
کنه همون طور که پدرانمون زندگی کردن. البته کسی که 
تخصص داشته باشه، جاش همه جاست، ولی اگر کسی هم 
قصد مهاجرت داشته باشه، نهی نمی کنم و کار بدی نکرده. اما 

اگر کاری بلدم دوست دارم برای مردم کشور خودم انجام بدم.
  حالا فرض کنيد دو تا چشم پزشک يکی سرش شلوغه يکی 

نه. چرا سرش شلوغه، چون مردمی که بهش 
مراجعه می کنن نتيجه می گيرن، چون سوادش بالاست، چون 
اخلاقش خوبه و همه اينها اکتسابی است. اين موارد از کجا 
شروع می شه؟ از مدرسه. پس در مدرسه اصلا بی انگيزه نباشند 
که بگويند ديپلم می گيريم و بعد مهاجرت  می کنيم. منکر 
سختی شرايط نيستم، اما توصيه من به دانش آموزان اين است 
که در بدترين شرايط، شما بهترين باشيد. در بحث کنکور هم 
سعی کنند به علاقه خودشان توجه کنند تا بعدها از کاری 
که انجام می دهد لذت ببرد. اگر رشته ای را بخوانند که علاقه 
ندارند، ناگزير بعد از اتلاف 4 سال از عمرشون بايد دوباره از اول 

شروع کنند.
الگوی شما در زندگی چه کسی بود؟ 

معلمهامون شبيه سازی کنم.  از  ابتدا سعی می کردم  در    
زمانی که درس می دادم سعی می کردم شبيه معلمهايی که 
فکر می کردم خوب درس ميدن، باشم. در دانشگاه، استادانی 
داشتيم که باز از اونها الگو برداری کردم ولی در هر مقطع افراد 

خاصی بودند. 
رويا و هدف آيندتون چيه؟ 

   الان ديگه هدف شخصی ندارم، الحمدلله به اهداف شخصيم 
رسيدم. هدفم سربلندی ملت ايرانه. حالا در همه زمينه ها که  
نمی تونم کار کنم ولی همين چشم پزشکی رو در ايران اعتلا 
ببخشم. مثلا در دانشگاه شهيد بهشتی من بخش انکولوژی 
چشم رو راه انداختم. شروع از صفر هم سخت است. با کمک 
خيرين اين بخش رو راه انداختيم، وسايل خريديم، دوره های 
تخصصی اون رو گذروندم و الان بيماران مبتلا به سرطان چشم 

می توانند از اين بخش که دولتی هم هست استفاده کنند. 
چقدر از وقت زندگيتون رو برای خودتون و خانوادتون 

صرف می کنين؟
  من مطب دارم و دوستان ميگن چهار پنج روز برو مطب ولی 

 اما هنوز 
دلم توی 
مدرسه 
است...
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فقط بعدازظهرهای دو روز در هفته  مطب می روم. چون از 
ساعت 4 حداقل تا 9 شب بايد مطب باشی. ديگه برای خانواده 
وقتي باقی نمی مونه. اعتقاد دارم هر کس نسبت به  خانواده خود 
مسئول است. اينکه شما دلت برای همه بسوزه اما بچه شما، شما 
رو نبيند مطمئنا درست نيست. شما اگر برای خانواده ات نباشی 

برای مردم هم نيستی. 
    خانواده اصل است. اگر کسی در زندگی خانوادگی موفق 

نباشد، موفقيت بيرونی و شغلی اهميت چندانی ندارد. 
در حال حاضر، چقدر مطالعه تخصصی  می کنيد؟

   در پزشکی اگر مطالعه نکنيد، عقب می افتيد. البته بصورت 
خوندن کتاب نيست، خوندن مقاله است و هميشه بايد بر لبه 
دانش باشيد. )Edge of Knowledge( در پزشکی اصلا علمی 
که وارد کتاب ميشه يعنی قديمی شده. شما    نمی تونی بگی 
من کتاب 5 سال پيش رو خوندم و به روز هستم. من خودم 
مقاله می نويسم. تا کنون من 40 تا مقاله نوشتم. غير از درمان، 
کارمون آموزش و پژوهش است. سخنرانی در کنگره ها، بررسی 
پايان نامه دانشجويان از ديگر کارهای من است. اما در خصوص 
مطالعه آزاد، کتابهای شعر رو دوست دارم، تفسير قرآن  می خونم 

و تاريخ هم دوست دارم. 
يک عمل چشـم از آسونترين تا سـخت ترينش چقدر 

طول می کشـه؟
   آسـونترين عمـل هميـن عمـل لازک يـا پـی آر کی هسـت 
کـه برداشـتن عينک هسـت که شـايد 5 دقيقه طول بکشـد، 
ولی عملی هم هسـت که 4 سـاعت طول می کشـد. عمل های 
آب مرواريـد کـه خيلـی هـم شـايع اسـت، نيـم سـاعت طول 
می کشـد. عمل های تخصصی شـبکيه بالای يکساعت و حتی 

تـا 5 سـاعت طول می کشـد. 
عمـل جراحي خاصي بوده که دوسـت داشـتين شـما 

انجـام بدين؟
   اتفاقـا مـن کمـی بلنـد پـروازم. در بخش رزيدنتـی من رفتم 
فـوق تخصـص شـبکيه گرفتـم يعنـی در داخل چشـم کاری 
نيسـت کـه نتونـم انجام بـدم. البته، مقوله چشـم خيلـی فوق 
تخصصـی شـده و خيلـی کارهـا رو ما انجـام نمی دهيـم. مثلا 

انحراف چشـم کودکان. زمانـی که فوق تخصصی در اين زمينه 
وجـود دارد نيـازی نيسـت مـن ايـن عمـل رو انجام بدهـم اگر 
چـه بلـدم ولی دکتـر متخصص تبحـر بيشـتری دارد. در حال 
حاضـر تخصـص در ايـران وجـود دارد، ولـی شـايد در مـوارد 
بسـيار محدود در بحث تجهيزات خاص، عمل چشـم در ايران 
قابـل انجـام نباشـد. عمل چشـم خيلی بـه تکنولوژی وابسـته 
اسـت. چشـم عضـو کوچکی اسـت امـا اتاق های عمـل خيلی 
بزرگـی دارد. از نظـر تبحـر پزشـکی، ايران جز يکـی از بهترين 
کشورهاسـت حتی نسـبت به آمريـکا و اروپا چـون تعداد عمل 

بيشـتری در ايـران انجام می شـود.
 شيرين ترين خاطره کار پزشکی شما چه بوده؟ 

 بعضـی مريضهـا هر دو چشمشـون مشـکل داره يعنی هيچی 
نمی بينن.

     شـما اگـر بتونـی اين هـا رو عمـل کنـی حتـی اگر يکـی از 
چشـم هايش اندکی ببيند، اين ها زندگيشون کلاً عوض ميشه. 
در زمـان رزيدنتـی، زن روسـتايی رو کـه هـر دو چشـمش آب 
مرواريـد داشـت و تقريبا ديگـر نمی ديد را بـرای اولين بار عمل 
کـردم و روز بعـد کـه دوبـاره می توانسـت ببينـد انگار کـه دنيا 
رو بهـش داده بودنـد. اخيـرا هـم بچـه 7 سـاله ای بـود که يک 
چشـمش به دليل پارگی شـبکيه از بين رفته بود، بچه ها هم 
چـون دو چشـمی نگاه می کنـن وقتی يکـی از بين بـرود زياد 
متوجه نمی شـوند و ابـراز نمی کنن. وقتی اومد که برای چشـم 
اولـش نميشـد کاری کـرد. برای چشـم دومش تحـت مراقبت 
بـود تـا يـک روز ديـدم داره کورمـال کورمـال می آيـد و ديگـه 
نمی بينـد. خـارج از نوبـت و بـه طـور اورژانس عملش کـردم و 
خوشـبختانه ديـدش برگشـت. ولـی وقتـی ببينـم بـرای يک 
مريـض نميشـه کاری کرد، غصـه می خورم. بعضـی مريضی ها 
درمانـی نـدارد، بعضی اوقـات هم مريض ديـر مراجعه می کند. 
امـا هيچوقـت مريض رو نااميد نمی کنم، شـايد علم پيشـرفت 

کـرد و مشـکل حل شـد. اميـد رو نبايد از مريـض گرفت. 
 در پايـان، بـرای همـه کسـانی کـه نشـريه شـما رو  می خونن 
آرزوی عاقبـت بخيـری دارم و توصيـه  می کنم که سـعی کنن 

باشن. بهترين 
     با وجود مشـکلات، سـعی کنند در ايران بمانند و کشـور رو 
بسـازن. ايـران تمدن چند هزار سـاله داره، اگر قـرار بود همه از 

کشـور برن چيزی به ما نمی رسـيد.
    برای مجموعه صالح هم که يکی از بهترين مجموعه هايی 
بـوده کـه مـن براشـون کار کـردم، آرزوی موفقيـت مي کنـم. 
حسـن مجموعـه صالـح ايـن بود کـه خود آقـای ملکـی پور، 
آقـای شايسـته، آقـای حنيفه پـای کار بودنـد، صراحت لهجه 
داشـتند و بچـه هـا هـم از اون هـا ياد مـی گرفتنـد و دورويی 
و تظاهـر وجـود نداشـت. بسـيار رو راسـت و پرتـلاش بودند. 
در همـون سـال های اول رتبه هـای خـوب کنکوری داشـتيم 
بـا اينکه معمـولا شـاگردان تاپ به مدرسـه جديد التاسـيس 
نمـی رونـد، امـا در مدت کوتاهی، مدرسـه صالح جـز مدارس 
درخشـان شـده بـود. کار بـا جـوان و نشـاطی و شـوری که از 
بچـه هـا می گيـره خيلـی متفاوت اسـت و من حـس خيلی 
خوبـی نسـبت بـه اون زمان داشـتم و دلـم بـرای اون محيط 

تنگ شـده اسـت.

 اگر بالاترين 
مدرک رو 
از بهترين 
دانشگاه 

داشته باشيد 
ولی مهارت 

نداشته 
باشيد، 

کسی به 
شما مراجعه 
نخواهد کرد.
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شـرايطي که متاسـفانه هنوز مدارسـي حتي در شـهر تهران وجود در 
دارنـد کـه زنـگ ورزش را بـا يک توپ سـاده فوتبـال و حتي بدون 
مربـي ورزش برگـزار مـي کننـد يـا برخـي، حضـور دانش آمـوزان در ايـن 
زنـگ را اختيـاري اعـلام مـي کننـد، موسسـه فرهنگـي صالـح از همـان 

سـال هاي بـدو تاسـيس، ورزش را بعنـوان رکنـي مهـم در جهـت 
افزايش سـطح تندرسـتي دانش آمـوزان قلمـداد نموده که 

موجـب بهتـر شـدن فرآيند گـردش خـون در اندام ها 
و بهبـود عملکـرد دسـتگاه های مختلف بدن شـده 

و از طـرف ديگـر بـه تخليه انـرژی مازاد بـه ويژه 
در  دانش آمـوزان پايـه هـاي هفتـم، هشـتم و 
نهـم، کاهـش اضطـراب و افسـردگی، جلوگيری 
از چاقی و پيشـگيری از ناهنجاری های اسـکلتی 
کمـک  می کنـد. علـم اقتصـاد درمـان مطـرح 

ازای هـر يـک دلار هزينـه در  بـه  مي کنـد کـه 
ورزش به طـور مسـتقيم تـا 17 دلار در هزينه درمان 

در کشـوري چـون ايـران صرفه جويـی می شـود.

  موسسـه فرهنگـي صالـح در راسـتاي عملـي نمـودن نشـان سـخت 
کوشـي، شـادابي و مهـارت مـي کوشـد بـا اسـتفاده از امکانـات مناسـب 
و برنامه ريـزي هدفمنـد، زمينـه رشـد و پـرورش دانش آمـوزان و تربيـت 
اسـتعدادهاي فکـري و جسـمي را فراهـم آورد. بـه هميـن منظـور بـراي 
ايجـاد تعادل آموزشـي و حفظ شـادابي دانش آمـوزان در هر دو مقطع 
متوسـطه اول و دوم، روزهـاي دوشـنبه روزهـاي متفاوتـي 
اسـت کـه دانش آمـوزان فرصت نسـبتاً فراخـي دارند تا 
در يـک مجموعه ورزشـي اسـتاندارد و بـا کيفيت به 

ورزش بپردازنـد.
ورزش،  مقولـه  در  مهـارت  و  شـادابي  تلفيـق   
رويکـردي تخصصي در زنـگ ورزش را رقم زد که 
براسـاس علاقه فـردي، دانش آمـوزان بتوانند يکي 
از سـه رشـته تنيس روي ميز، واليبال يا فوتسـال 
را بطـور حرفـه اي تحت نظر مربيان مجـرب و دوره 
ديـده فـرا بگيرنـد کـه ايـن يـک سـرمايه گذاري موثر 

بـراي توانمند سـازي دانش آمـوزان اسـت.

رويکرد	تخصصي	در	زنگ	ورزش

 فعالیت ورزشی
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پينگ پنگ
جلسـات آمـوزش پينـگ پنـگ 
در سـالني جداگانـه و تحت نظر 
و  بين المللـي  مربـي  مسـتقيم 
مربـي قهرمـان ليگ برتر کشـور 
آقای صابری بطور منظم با اسـتفاده از امکانات ويژه 
تمرين پينگ پنگ برگزار مي شـود و کليه فنون اين 
رشـته ورزشـي آمـوزش داده مي شـود، تحـت نظـر 
مربي تمرين مي شـود و با برگزاري مسـابقات داخلي 
فرصتـي ايجاد مي شـود تا دانش آمـوزان در محيطي 
رقابتـي آموزه هاي خود را بکارگيرند و نقاط ضعف در 

تمرين هاي بعـدي رفع گـردد.

واليبـال
با والــيبال  آموزش  کلاس     

جانب از  گسترده اي   استقبال 
صالح دبيرستان   دانش آموزان 
مربي همت  به  و  شده   مواجه 
 محترم آقاي محمد سعيد عسگريان بازيکن اسبق
 تيم ملی واليبال ايران ، دارای مدرک مربيگيری
مطرح تيم  چندين  مربی  و   1 درجه    بين المللی 
دلسوزانه، پيگيري  و  واليبال  اصولي  آموزش   با 
مدت در  حتي  اي  ملاحظه  قابل  هاي   پيشرفت 
 زمان کوتاه  صورت پذيرفته است. درخشش تيم
 منتخب دبيرستان صالح در مسابقات منطقه اي
 نشان مي دهد که اين سرمايه گذاري نتايج مثمر

ثمري داشته است.

فوتسـال
کيفيت بـالاي کلاس هاي آموزش 
فوتسـال در  همـان چنـد مـاه 
نخسـت سـال تحصيلي خـود را 
در رقابت هـاي فوتسـال منطقه 3 
بخوبـي نشـان داد. جايي که در کنـار تيم هاي قوي 
مـدارس دولتي که از مزيت تعداد بـالاي دانش آموز 
سـود مي برنـد ، تيم صالح توانسـت در اولين سـال 
حضـور جـدي خـود، در جمـع 8 تيم برتـر مدارس 
منطقـه قـرار بگيـرد کـه بخـش اعظمـي از ايـن 
موفقيـت مرهـون زحمـات آقـاي منـاف زاده اسـت 
کـه کوشـيده اسـت فوتسـال را به روشـي هدفمند 
و بـا هماهنـگ سـازي بين بازيکنـان، پياده سـازي 
تاکتيک هاي دفاعي و سـازماندهي تيمي به سـطح 

بالاتري ارتقا بخشـد. 
   تقويـت کار تيمـي، پـاس کوتاه اما سـالم اگر چه 
بـه ظاهـر سـاده مي آيـد، اما اسـاس بازي فوتسـال 
در سـطوح بالاتـر و حرفه اي اسـت که بـا در اختيار 
داشـتن زمين اسـتاندارد و راهنمايي هـاي صحيح،  
پيشـرفت محسـوس و رضايت بخش در پايان سال 

تحصيلـي مورد انتظار اسـت.



دوربين حين عکاسـی( اسـت. 
   امـا نکته اساسـي در عکاسـي، خلاقيت 

مفهـوم  کـه  زمانـي  عکـس  اسـت. 
ديـده  باشـد،  داشـته  محتـوي  و 
مي شـود و صـرف رعايـت کادر و 
ميـزان نوردهي سـبب نمي شـود 
تـا عکسـي مخاطـب را جـذب 
مي توانـد  عکـس  ايـن  کنـد. 
هنـري، خبـري  يـا هـر ژانـر 
ديگري باشـد امـا نکته کليدي 
در  شناسـي  زيبايـي  بحـث 

اسـت. عکاسـي 
  پـس از عکاسـي، مرحلـه 
ويرايـش تصوير  و نور پردازي 
تصوير آموزش داده مي شـود 
تا يـک عکس بـا کادر بندي 
و نوردهـي مناسـب و يـک 

مفهـوم و محتـوي خـوب بـه 
بهتريـن و تاثيرگذارتريـن شـکل در مقابل 

ديـدگان مخاطـب قـرار گيرد. 
 هر سـاله، نمايشگاه عکسـي از آثار برگزيده 

دانش آمـوزان نيز برگزار مي شـود.

عکاسي 
  آشـنايي بـا دوربيـن، اوليـن قـدم بـراي آموزش 
حرفـه اي عکاسـي بـه دانش آمـوزان اسـت. ايـن 
دوربيـن مي تواند دوربيـن DSLR حرفه اي، دوربين 
کامپکـت خانگـي و يا حتي دوربين موبايل باشـد. 
امـا اسـاس عکاسـي با هر  وسـيله اي کـه مي تواند 
عکـس را ضبط کنـد، موضوع کادربندي اسـت. با 
معرفـي دوربين هـاي  حرفـه اي کـه لنـز و بدنه از 
هـم جـدا هسـتند  نحـوه کار با تنظيمـات حالت 
دسـتي اين دوربين هـا آموزش داده مي شـود تا با 
محيط عکاسـي  حرفه اي آشـنا شـوند.  با استفاده 
از تنظيمـات خـودکار، دوربين فرمـان مي دهد که 
چه عکسـي گرفته شـود، ولي با تنظيمات دسـتي 

عـکاس به دوربيـن فرمان مـي دهد.  
  در ايـن حالـت، ميـزان نوردهي، سـرعت ديافراگم 
و سـاير تنظيمـات توسـط عکاس تعيين مي شـود. 
در ادامـه، مثلـث نـور دهـي که  مهم تريـن اصل در 
شـناخت عکاسـي اسـت بـه دانش آمـوزان معرفـي 
مي شـود. مثلث نور از ايزو، شـاتر و ديافراگم تشکيل 
شـده اسـت که بـا کمـک اين سـه پارامتـر بتوانند 
دوربيـن خـود را تنظيم کنند. مرحله بعـد، آموزش 
تکنيک هـاي عکاسـي از قبيـل Bulb ) نوردهـي 
طولانـي( يـا Panning    )دنبـال کـردن سـوژه بـا 
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  در راسـتاي تحقق نشـان موسسـه فرهنگي صالح با سـه محور سخت کوشي، شـادابي و مهارت، ارکان 
مدرسـه در برنامه ريزي هـاي خـود کوشـيدند تا از ميـان فعاليت ها و  برنامه هاي مختلفـي که در محيط 
مدرسـه و در قالـب زنگ هـاي درسـي مي گنجنـد، بهتريـن و کاراتريـن برنامه هـا را با مدرسـين مجرب 
بـراي برنامـه تحصيلـي سـالانه انتخاب کننـد تا علاوه بـر آموزش هـاي مـدون وزارتخانـه، دانش آموزان 
دبيرسـتان دوره اول مهارت هـاي واقعـي را بياموزنـد. پـس از جمع بنـدي نهايـي مقـرر شـد تـا سـه 
رشـته عکاسـي، هـوا فضـا و تئاتـر در قالـب زنگي با عنـوان مهارت در مدرسـه اجرا شـود که اسـتقبال 

دانش آمـوزان در هـر سـه رشـته  بي نظيـر بود.  

 زنگ مهارت

عکاسي،	هوا	فضا	و	تئاتر

 پرهام بني عامريان / مدرس عکاسي
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    علـم هوافضـا از به روزترين و پرکاربردترين علوم 
در دهـه  اخير محسـوب می شـود. حتی می توان 
گفـت ايـن علـم در قرنـی کـه گذشـت تعييـن 
کننـده و جايـگاه بخـش مهمـی از حـوادث بوده 
و در دهـه  اخيـر چه در زمينه هـای نظامی و چه 
در زمينـه هـای تحقيقاتـی به سـرعت پيشـرفت 
نمـوده اسـت. آشـنايی با ايـن علم و شناسـاندن 
کاربـردی آن و بهـره جسـتن از فضاهـای علمـی 
بـرای  نـو و جـذاب و سـرگرم کننـده هوافضـا 
تـا  می شـود  باعـث  مـدارس،  در  دانش آمـوزان 
ايـن علـم جايـگاه واقعـی و مناسـب خـود را در 
کشـور عزيزمـان ايـران بيابـد. اکثـر دانش آموزان 
علـم هوافضـا را بـه درسـتی نمی شناسـند و آن 
را بـا خلبانـی يـا چيزهايی شـبيه به  آن اشـتباه 

میگيرند.  
دانش آمـوزان  بـراي  کـه  آموزشـی  دوره  در    
علاقه منـد در مدرسـه صالـح برنامه ريـزي شـده 
اسـت، دانش آمـوزان ابتـدا بـا چنـد پرنـده ايرانـی 
آشـنا شـده و هواپيمـای گلايـدر بـدون سـازه ای 

بـا همـان عنـوان خواهنـد سـاخت و در پايـان هر 
جلسـه پـس از تنظيـم مرکز جـرم، آن را بـه پرواز 
در می آورنـد. عـلاوه بـر يادگيـری مفاهيـم پايـه 
علـم هوافضـا مهـارت فنـی )اسـتفاده از چسـب، 
بـرش کاری بوسـيله کاتـر، سـمباده کاری و ...( 
دانش آمـوزان ارتقـاء مـی يابـد. در ادامـه سـاخت 
گلايـدر سـازه دار شـاهين شـروع می شـود. طول 
بـال بيش از 150 سـانتی متری ايـن پرنده به آنان 
اجـازه می دهد کـه پس از سـاخت و آزمايش پرواز 
به مسـابقه بيـن مـدارس اعزام شـوند تا عـلاوه بر 
ارتقـای اعتمـاد به نفس خود در شـرايط مسـابقه، 
يادگيـری را در فضايـی جديـد تجربـه کننـد. در 
نهايـت بـا آمـوزش مفاهيـم اوليـه خلبانـی پهپاد، 

ايـن دوره  آموزشـی بـه پايـان می رسـد.
     آشـنايی بـا صنعـت هوافضا و هوانـوردی، تئوری 
پـرواز، اجزاء اصلی گلايدر و وظايف آن، پرواز صحيح 
گلايـدر، آشـنايی بـا مفاهيـم اوليـه خلبانـی پهپاد، 
تمريـن و ارتقاء عملکرد فنی دانش آمـوزان، از اهداف 

اصلـی اين دوره  آموزشـي می باشـد.

 زنگ مهارت

لذت
پرواز

مهندس مومنون/ مدرس هوافضا دوره آموزشي هوافضا
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  مرحـوم باغچـه بـان اوليـن 
کسـي بود که در سـال 1298 
مدرسـه  در  را  تئاتـر  اوليـن 
اجـرا  بـه  مرنـد  در  احمديـه 
درآورد. تئا تـر دانش آمـوزی  به 
عنـوان يک ابزار بـرای تعليم و 
تربيـت و بروز خلاقيـت به کار 
جوامـع  در  مي شـود.  گرفتـه 
امـروزی تئاتـر به عنـوان يکی 
از اساسـی ترين ارکان فرهنگی 
و يکـی از مظاهـر مهـم تمدن 

بشـر اسـتفاده می شـود و اگر دانش آموزان با تئاتر 
آشـنا شـوند، می تواننـد شـناخت بيشـتری روی 
خود، بدن، بيان و حس داشـته باشـند و همچنين 
بـا کار هـای گروهـی آشـنا خواهند شـد. هـدف از 
تئاتـر دانش آمـوزی بيشـتر از توليد يـک نمايش، 
تاثيـر بـر عوامـل اجرايـی و دانش آمـوزان اسـت. 
هـدف از تشـکيل کلاس تئاتـر همـان لحظـه ای 
اسـت کـه دانش آمـوزان در کلاس تئاتـر پـرورش 

و شـناخت پيـدا می کننـد.
  يـک نقـش آموزشـی ديگـر تئاتـر اين اسـت که 
روانـی  و  لحـاظ روحـی  از  کارگاه هـا  بچه هـا در 
تخليـه می شـوند و در واقع تمـام روحيه های خود 
را می تواننـد در کلاس هـای تئاتـر تخليـه کنند و 
ايـن باعـث می شـود در کلاس هـای درسـی تمام 

تمرکزشـان روی درس باشـد.
  از سـوي ديگـر، آماده سـازی يـک نمايش منجر 

بـه افزايـش اعتمـاد بـه نفـس و 
احسـاس مقبول بودن می شـود. 
احتيـاج  مکانـی  بـه  فـرد  هـر 
خاطـر  تعلـق  آن  بـه  داردکـه 
داشـته و احسـاس کنـد کـه در 
آنجـا کامـلا می توانـد خـودش 
دانش آمـوزان  بـرای  باشـد. 
درونگراتـر کـه در فعاليت هـای 
برنامه هـای  ماننـد  گروهـی 
سـازمان يافته ورزشـی قاطعيت 
لازم يـا تـوان جسـمانی کافی را 
ندارند، تئاتر می تواند گزينه مناسـبی برای کسـب 

اعتمـاد بـه نفـس باشـد. 
   ايسـتادن در صحنـه و خوانـدن متني مشـخص 
درجمـع  سـخنوری  توانايی هـای  تمريـن  بـرای 
در  مسـئله  ظريـف  نکتـه  امـا  اسـت،  سـودمند 
اينجاسـت کـه دانش آمـوز نهايتـاً ايـن توانايـی را 
بـرای دفـاع از خـود و بيـان بهترخويـش بـه کار 
خواهـد بسـت. فوايـد توانايـی صحبـت کـردن بـا 
بزرگسـالان به نحوه شايسـته در جمع و در کلاس 

نيـز قابـل توجه اسـت.
  بديـن ترتيـب، مدرسـه صالـح تصميـم گرفت تا 
رشـته تئاتـر را بـه همـت مـدرس محتـرم آقـاي 
در  علاقه منـد  دانش آمـوزان  بـراي  اقدم نـژاد 
متوسـطه اول برگـزار کند که نتيجـه اين تلاش ها 
و تمرين هـا در قاب يک نمايش در يکي از مراسـم 

عمومـي مدرسـه برنامه ريـزي شـده اسـت. 

تئاتر	مدارس	صد	ساله	شد!

 زنگ مهارت
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 مصاحبه با مهندس پورمند
دبير فيزيک دبيرستان صالح

ايجاد	علاقه	تحصیلي
اولین	وظیفه	معلم

  مهنـدس قـادر پورمنـد متولـد  اسـفند 1359 فـارغ التحصيل رشـته مهنـدس معدن با 
گرايـش اسـتخراج  از دانشـکده فنـی دانشـگاه تهـران اسـت. حدود يازده سـال اسـت که 
در زمينـه آموزشـی فعـال اسـت. سـال ها در مقطع راهنمايی و دبيرسـتان بعنوان مشـاور، 
معـاون آموزشـی و معلـم رياضـی  فعـال بـوده اسـت. تدريـس را بسـيار دوسـت دارد و از 
سـاعات حضـور در کلاس لـذت مـی بـرد. بـر اثـر يک پيشـامد، بـه تدريـس فيزيک روي 
مـي آورد و اکنـون تنهـا فيزيـک تدريـس مي کنـد. از ايشـان در خصـوص معلـم فيزيـک 
شـدن يـک مهنـدس معدن پرسـيديم. او با نـام بردن چندين واحد دانشـگاهی مهندسـی 
معـدن نظيـر فيزيـک 1، 2 و 3، ديناميک، اسـتاتيک، مقاومت مصالح مي گويد که رشـته 
تحصيلـی اش بـه هيـچ وجـه بيگانـه بـا فيزيـک نبـوده و نکتـه مهـم را تسـلط در انتقال 
مفهـوم بـه دانش آمـوزان می دانـد تـا سـواد زيـاد. شـايد شـخصی رشـته فيزيـک محـض 
خوانـده باشـد ولـی توانايـی انتقـال مفاهيـم را به سـايرين نداشـته باشـد. اختلاف رشـته 
تحصيلـی بـا موضـوع تدريس با مـرور زمان و بـا تکميل حـوزه مطالعاتـی می تواند مرتفع 

شـود و جـای نگرانی نيسـت.

جالـب آنکـه آقـای مهنـدس پورمنـد نکته 
در دانشـگاه مجبـور می شـود، 3 بـار 
فيزيـک بخوانـد، اگـر چه ايـن درس را اسـتادانی 
تدريـس  دانشـگاه  در  سـختگير  و  مشـهور 
می کرده انـد، امـا متاسـفانه نحـوه تدريس ايشـان 
بيشـتر دافعـه بـرای دانشـجو ايجـاد می کـرده تا 
جاذبـه. نهايتـاً با بررسـی اسـتادان ايـن درس، در 
سـر کلاس اسـتادی حاضـر می شـود کـه روش 
تدريـس فعلی خـود را برخاسـته از روش تدريس 
آن اسـتاد می داند. اين اسـتاد در هنـگام تدريس 
خنـگ  شـاگرد  يـک  و  اسـتاد  يـک  نقـش  در 
ظاهـر می شـده اسـت  و در پاسـخ بـه سـوالات 
و جواب هـای بـی ربط و درسـت و غلط شـاگرد، 
مباحـث را کاملا تشـريح می کرده اسـت. اين بار 
درس فيزيـک را بـا نمـره 18 قبـول می شـود و 

تجربـه ای ارزشـمند کسـب می کنـد.
  او معتقـد اسـت کـه اوليـن وظيفه يـک معلم 
ايجـاد علاقـه نسـبت بـه درس در دانش آمـوز 
اسـت، حتـی اگر تدريـس سـخت ترين درس بر 

عهده او باشـد.
  اگـر اين علاقه ايجاد شـود، ناخـودآگاه يادگيری 
هم پشـت سـرش می آيـد. زمانـی کـه معلمی به 
درسـی کـه تدريس می کنـد علاقه مند باشـد و از 
آن لـذت ببـرد، ايـن علاقه و لـذت بـه دانش آموز 

نيـز تسـری می يابد.   
   وي نقـد جـدي بـه معلمانـی دارد کـه بـرای 
در  تـرس  القـای  در  سـعی  کلاس  مديريـت 
دانش آمـوزان و مقهـور کـردن علمـی دانش آمـوز 
راحت تـر مديريـت  را  بتواننـد کلاس  تـا  دارنـد 
کننـد، کـه در نتيجـه در دانش آمـوز ايجـاد تنفر 
می کند. يا فشـاری کـه در درس بـه دانش آموزی 
کـه توانايی کمتری دارد، ايجـاد دلزدگی می کند. 
ايـن متخصـص فيزيـک اعتقـاد دارد کـه بحـث 
علاقـه و توانمنـدی بايد توامـان بـرای دانش آموز 
مـد نظر باشـد تا موفقيـت تحصيلی رقـم بخورد. 
مشـاوره صحيـح  می توانـد آينده فـرد را متحول 

 . کند
  مهنـدس پورمنـد رويکـرد جديـد دبيرسـتان 
تدريـس  و  اول  متوسـطه  مقطـع  در  صالـح 

 گفت وگو
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مــدارســي کارکرد 
مــمتاز نظير 
صالـح، ديگـر پرکـردن ذهن از 
معلومـات نيسـت، بلکـه هدف  
علـم آمـوزي بـراي دسـتيابي 
ذهنـي  و  منطقـي  تفکـر  بـه 
يادگيـري  اسـت.  جسـتجو گر 
پژوهـش  و  آمـوزش  همزمـان 
در مدرسـه صالـح ، فـرد را بـه 
مي کنـد  تبديـل  اي  آموزنـده 

کـه بـه تنهايـي در مسـير زندگي قدرت رسـيدن 
بـه برخـي از مجهولات ذهني و ريشـه مشـکلات 
را دارد. شـيوه تدريـس و آمـوزش علـوم پايـه در 
مدرسـه صالح به گونه اي اسـت کـه دانش آموزان 
بـه مطالعه کتاب هاي درسـي اکتفا نکـرده و خود 
در  منابـع  بررسـي  بـا 
موضوع هاي درسـي، به 
گسـترش دانسـته هاي 

مي پردازنـد.  خـود 

   در ايـن رويکـرد، بهره گيـري 
از تجـارب ارزنـده فرهيختگاني 
کـه در رشـته تخصصـي خـود 
سـرآمد هستند، انگيزه و روحيه 
دانش آمـوزان  بـه  مضاعـف 
مي بخشـد تـا بـا پرسشـگري و 
آموزشـي  امکانـات  از  اسـتفاده 
از سـاير دانش آمـوزان در ديگـر 
محيـط هـاي آموزشـي گـوي 
مسـير  و  برباينـد  را  سـبقت 

پيشـرفت تحصيلـي را بـا سـرعت بپيماينـد. 
  دبيـران محتـرم بـا شـناخت نيازمندي هـاي 
بـراي  فرصـت طلايـي  ايـن  از  دوم،  متوسـطه 
ايجـاد علاقه منـدي در دانش آمـوزان و تعميـق 
نـگاه  شـک  بـي  مي گيرنـد.  بهـره  آنـان  فهـم 
ايـن  در  صالـح  مدرسـه  ارکان  دورانديشـانه 
پژوهشـي  رويکـرد  و  علمـي  سـرمايه گذاري 

داشـت.   خواهـد  مثبتـي  ثمـرات 

 پيمان ابراهيمی
دبير زيست شناسی، متوسطه اول

	صالح	مدرسه	اي	پژوهش	محور
با	نگاهي	ويژه	به	درس	علوم	

شـيمی،  دروس  قالـب  در  علـوم  تخصصـی 
مثبـت  را  شناسـی  زميـن  و  زيسـت  فيزيـک، 
می دانـد و با اشـاره به ضعف سيسـتم آموزشـی 
تدريـس  توانايـی  کـه  نيروهايـی  تربيـت  در 
مناسـب همـه ايـن دروس را در قالـب کتـاب 
علـوم داشـته باشـند، معتقد اسـت چشـم انداز 
ايـن حرکـت هدفمنـد در شناسـايی و انتخـاب 
رشـته دقيق تر و ديد گسـترده تـر دانش آموزان 
نقش به سـزايی خواهد داشـت. هزينـه مضاعفی 
کـه صـورت می گيـرد را سـرمايه گـذاری بلنـد 
شـناخت  دانش آمـوزان  تـا  دانـد   مـی  مـدت 
بهتری نسـبت بـه محتـوای دروس پيـدا کنند. 
  ايشـان معتقـد اسـت عمـده فهـم مطلـب در 
صـورت  معلـم  تدريـس  هنـگام  و  کلاس  سـر 
می گيـرد و بايد کاملا سـر کلاس حـواس جمع 
بـود. او بـه دانش آمـوزان توصيـه مـی کنـد تـا 
يادگيـری حداقـل زبان انگليسـی را در حد اعلا 
در اولويـت قـرار دهند. در اسـتفاده از بازی های 
کامپيوتـری، فضـای مجـازی و اينترنـت افـراط 

نکننـد و زمـان آن را مديريـت کننـد.
توصيـه  چنـد  و  حديـث  يـک  ذکـر  بـا  وي   
الامـور  برد.»خيـر  پايـان  بـه  را  صحبتـش 
اوسـطها« ، بهتريـن کارهـا ميانـه روی اسـت. 
تعـادل را در همـه امـور رعايـت کنيـد حتـی 
درس خوانـدن. اگـر می خواهيد موفق باشـيد 
دچـار افـراط و تفريـط نشـويد. از زندگـی و 
نوجوانـی و جوانـی تـان لـذت ببريـد. ورزش 
از بعـد فيزيکـی  کنيـد. مراقـب بدنتـان چـه 
و چـه روانـی باشـيد. بـه تعليمـات مدرسـه و 
آمـوزش و پـرورش بسـنده نکنيـد. از جوانـی 
خـود بـرای توشـه جمـع کـردن بـرای آينـده 
بهـره بگيريـد. تنهـا وظيفه دانش آمـوز، درس 
خوانـدن اسـت که بايـد همين يـک وظيفه را 
درسـت انجـام دهـد. اطلاعـات عمومـی خـود 
را بـا مطالعـه و کتـاب خواندن افزايـش دهيد 
مجلـس  و  محفـل  هـر  سـتاره  آينـده  در  تـا 
باشـيد تـا هـم خـود از ايـن گنجينـه علمـی 
لـذت ببرند و هم سـر منشـا خير بـرای ديگران 

. شيد با
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  طـرح طلايـي سـه پـر صالح مشـتمل بـر کلاس هاي پـردازش رياضـي، کلاس هـاي زبـان پروانه و 
کلاس هـاي پرديـس فارسـي بـا هـدف تقويت بنيـه آموزشـي دانش آموزان دبيرسـتان صالـح با طي 
مراحـل تعييـن سـطح و آزمـون گزينشـي اجرايي شـده اسـت. بي شـک، ثمـره اين سـرمايه گذاري 

در آزمـون سراسـري ورودي دانشـگاه ها قابل مشـاهده اسـت.   

	طرح	سه	پر	صالح
سرمايه	گذاري	براي	يک	عمر

فرصت فراخي که دانش آموزان دبيرستان متوسطه اول در اين دوره
 سه ساله دارند، امکان برنامه ريزي هدفمندي را ايجاد مي کند تا با

 توانمندي سازي علمي و آموزشي آنان در سه محور رياضي، فارسي
 و زبان از رقباي خود پيشي بگيرند   

   

دکتر وحيد سعدی
 دبير پرديس فارسی

متوسطه اول

پردازش
آوردگاه رياضي

پرديس فارسی
محفل ادبيات پيشرفته

پروانه
آکادمی تخصصی زبان
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رياضی در اوج
  تجربـه موفـق برگـزاري کلاس پـردازش رياضي 
بـراي برگزيـدگان پايه نهـم که سـعي در افزايش 
خلاقيـت دانش آمـوزان در حـل مسـائل و هـم 
چنيـن برداشـتن قدمـي فراتـر از مسـائل کتـاب 
بـود، معاونـت محتـرم مجتمـع را بر آن داشـت تا  
ايـن کلاسـها بـا محوريـت تسـت زنـي و افزايش 
بـار علمـي دانش آمـوزان ممتـاز پايه هـاي دهم و 
يازدهـم نيـز تعميـم يابـد. اين کلاسـها بـه همت  
اسـتاد ارزشـمند  آقـاي شـياني برگـزار مي شـود 
کـه  عملکـرد تاثيرگـذار ايشـان سـبب پيشـرفت  
و  رياضـي  درس  در  دانش آمـوزان  چشـمگير  

هندسـه شـده است.
  همچنيــن، بــا افزايــش زنــگ هــاي رياضــي تــا 
ــتفاده  ــطه اول و اس ــه در متوس ــگ در هفت 6 زن
ــاهوردي  ــان ش ــرم آقاي ــران محت ــارب دبي از تج
ــه  ــي ب ــث درس ــک مباح ــز تفکي ــدي و ني و اس
ــاي حســاب و هندســه کوشــش  ــر شــاخه ه زي
مي شــود تــا تکــرار و تمريــن در ايــن درس پايــه 
بــه طــور موثــر افزايــش يايــد و توفيقــات بيشــتر 
ــود.  ــل ش ــه حاص ــارج از مدرس ــاي خ در آزمونه
بکارگيــري امکانــات کلاس هوشــمند، کلاس حل 
تمريــن و  بــه  اشــتراک گــذاري ويدئــو هــاي حل 
ــح در  ــر صال ــرح دبي ــب ط ــوال در قال ــه س نمون
منــزل از جملــه فعاليــت هــاي شــاخص دبيــران 

ــي  رود.  ــه شــمار م رياضــي در متوســطه اول ب

تدريـس کتاب کنکـور ادبيـات در کلاس 
اول فارسـي متوسـطه  پرديس 

    بايـد اعتـراف کـرد کـه آقـاي دکتـر وحيـد 
سـعدي با ظرافت و حوصله اي مثال زدني شـعله 
اشـتياق را در جـان دانش آمـوزان چنـان روشـن 
کردنـد که رقابتي تنگاتنگ و نفـس گير در ميان 
دانش آمـوزان بـراي ورود بـه کلاس پرديس وجود 
داشـت که نشـان مي داد کيفيت و اهميت کلاس 
پرديـس بـه درسـتي توسـط دانش آمـوزان درک 

شـده است.  
   براي اطمينان از حفظ و تقويت کيفيت کلاس، 
بـه دانش آمـوزان هـر پايه کتاب تناسـب مفهومي 
و قرابـت معنايـي تاليـف دکتـر هامـون سـبطي 
آمـوزش داده مي شـود تا بصـورت هدفمند دانش 

و فهـم  ادبـي آنان ارتقـا يابد. 
کلاس به صـورت کارگاهـي برگـزار مي شـود و با 
هـدف ترغيـب دانش آمـوزان بـه رجوع بـه کتب 
شـعر و ادبيات فارسـي و تقويـت روحيه پژوهش 
مي شـود  داده  تکاليفـي  هفتـه  هـر  آنـان،  در 
کـه نـوع و کيفيـت آن کامـلا متفـاوت اسـت. 
دانش آمـوزان شـعر يـا مطلبـي را در کتاب هـا 
يـا اينترنـت جسـتجو کـرده،  به طـرز صحيحي 
می خواننـد و فايـل صوتـي آن را بـراي اسـتاد 
ارسـال می کننـد و نمـره می گيرنـد. ايـن روش 
يعني لـذت يادگيـري، بهره گيـري از تکنولوژي 

و  فرصـت بيشتـر بـراي تعليـم و تعلم.

سفري براي پروانه شدن
    اوليـن حلقـه از اجـراي طـرح سـه پـر صالح، 
کلاس  زبـان پروانـه بـود که با تاکيـدات و تحت 
مجتمـع،  محتـرم  مديريـت  مسـتقيم  نظـارت 
آقـاي دکتر ملکي پـور با برگـزاري آزمون جامع 
تعييـن سـطح پيـش از شـروع سـال تحصيلـي 
در نيمـه تابسـتان آغـاز شـد. بـا تـلاش آقـاي 
مهنـدس نجفـي سـوپروايزر  محتـرم آکادمـي 
پروانـه و جنـاب آقاي همتي، در سـه روز آزمون 
تعييـن سـطح در هـر چهار مهـارت شـنيداري، 
گفتـاري، خوانـدن و نوشـتن برگـزار گرديـد و 
دانش آمـوزان براسـاس توانايـي ايشـان در قالب 

دو کلاس گـروه بنـدي شـدند.   
  تفـاوت عمـده آکادمـي پروانـه حضور مسـتمر 
سـوپروايزر در مجموعـه اسـت، بـه گونـه اي که 
خانـواده  و  دانش آمـوز  بـا  تمـاس  در  همـواره 
اسـت و هـر گونـه کمـي و کاسـتي در عملکـرد 
خواسـت  بـا  و  نمـوده  پايـش  را  دانش آمـوز 
بـه  متعهـد  خانـواده  حمايـت  و  دانش آمـوز 
پيگيـري و پيشـرفت مثبت سـطح دانش آموزان 
دارد. تشـکيل پرونـده زبـان، برگـزاري جلسـات 
مشـاوره حضـوري بـا دانش آمـوزان، تماسـهاي 
ميـزان  پيگيـري  و  خانـواده  بـا  مکـرر  تلفنـي 
مطالعه زبان از جمله مسـووليت هاي سوپروايزر 
آکادمـي پروانه اسـت. برگزاري آزمـون ماهانه از 

شـاخصه هاي ايـن آکادمـي اسـت.

رويکردي متفاوت
   بـا توجـه بـه اهميت دروس عمومي در آزمون سراسـري، با برنامه ريزي معاونت آموزشـی متوسـطه دوم ، 
کلاس پرديـس فارسـي بـا محوريـت تسـت آرايـه ادبـي و قرابـت معنايـي در وقـت عصرگاهي يکي 
از روزهـاي هفتـه بـراي علاقه منـدان پايه هـاي دهـم و يازدهـم توسـط اسـتاد حسـين زاده برگـزار 
مي شـود تـا ضمـن ارتقـاي فهـم ادبـي دانش آمـوزان و آشـنايي بـا ظرايـف و نـکات تسـت ادبيات، 

نتايـج بهتـري نيـز در آزمون هـاي دوره اي حاصل شـود.

عليرضا  شيانی
دبير پردازش

سعيد  شاهوردی
دبير رياضی

امير اسدی
دبير رياضی و هندسه

اصغر همتی
دبير زبان

 حميد نجفی
 سوپروايزر زبان
آکادمی پروانه

حسين حسين زاده
 دبير پرديس فارسی

متوسطه دوم
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 گفت وگو

 چرا اومدين مدرسه صالح؟
  بـه هـر حـال مدرسـه مرحـوم افشـار، مدرسـه 
دولتـی بـود کـه کيفيـت لازم رو نداشـت. ورود 
بـه مدرسـه صالـح سـخت بـود،  از لحـاظ اينکـه 
دانش آمـوز صالـح نبـودم و کيفيـت دو مدرسـه با 

هـم متفـاوت بـود.
چرا مدرسه ديگه نرفتين؟

يکـی دوتـا از رفقـای مدرسـه محمود افشـار آمده 
بودن مدرسـه صالـح و ما چون با اون هـا در ارتباط 
بوديـم و خيلی تعريف می کردن مسـتقيم اومديم 

اينجـا و جای ديگه هـم نرفتيم. 
 ريسک کردين يا اعتماد کردين؟

اعتمـاد کرديـم و جالب اينکه منـزل ما خيلی هم 
دور بـود و من هميشـه از اين قضيه خيلی ناراحت 
بـودم. مدرسـه کـه تعطيل می شـد يک سـاعت و 
نيـم طول می کشـد تا برسـم خونـه و واقعا دشـوار 
بـود. ولی خدا را بسـيار شـاکرم کـه وارد دانشـگاه 
شـدم . فوق ليسـانس مهندسـی مکانيک گرايش 
تبديـل انـرژی خوندم و از دانشـگاه علوم تحقيقات 

فارغ التحصيل شـدم. .  
  اون موقـع چنـد سـاعت درس می خوندين 

بـرای کنکور؟
  خيلـی يـادم نيسـت ولـی چـون شـايد خيلـی 

	دانش	آموز	موفق	ديروز
دبیر	موفق	امروز

مصاحبه با آقاي مهندس پلهم جاني
دبير رياضي دبيرستان صالح

 گفت وگو

  بنـده بهـزاد پلهـم جانـی هسـتم. سـال 83   دانش آمـوز کنکـوری مدرسـه صالـح بـودم و از اين 
مدرسـه فارغ التحصيل شـدم. هم دبيرسـتان و هم راهنمايی را در مدرسـه مرحوم افشـار گذراندم 

ولـی پيـش دانشـگاهی را در مدرسـه صالح بودم.



21   بهـار 99
سال سیزدهم / شماره نهم

دانش آمـوز خوبـی در دوران دبيرسـتان  نبـودم، 
بـرای کنکور خودمو کشـتم، يعنی هـر چقدر وقت 

داشـتم بـرای جبران گذاشـتم. 
ارزشش رو داشت؟

  صـد در صـد. معتقـدم هـر دانش آمـوزی بـا هـر 
وضعيـت درسـی، مالـی، اجتماعی بايد يکسـال به 
طـور شـبانه روزی برای کنکور بخونـه.  اين چيزی 

اسـت که پيـش روی همه هسـت. 
چه جوری درس می خوندين؟

   بـه لحـاظ زمانـی و کمـی کـه هـر چقـدر وقـت 
داشـتم مـی خونـدم. تا اونجا کـه خودکار از دسـتم 
بيفتـه و خوابم ببـره می خوندم. خيلـی اراده ام قوی 
بود. تو سـال کنکور در طی شـبانه روز کلا 4 ساعت 
مـی خوابيدم. 4 تا 6 صبح می خوابيدم و 2 سـاعتم 
از مدرسـه مـی رفتـم خونه می خوابيدم. متاسـفانه 
پشـت ميز نشسـتن برای بچه های امروزی  خيلی  
سـخته. يعنی مثل اينکـه قانونه که اگـر 70 دقيقه 
ميشـينه بايـد بلند شـه 20 دقيقه اسـتراحت کنه. 
قشـنگ يادم مياد سـر شـب 400 تا تسـت ادبيات 
می گذاشـتم جلوم و تا صبح تسـت مـی زدم. تکونم 
نمی خـوردم يهـو بـه خـودم ميومـدم می ديـدم 4 
سـاعته پشـت ميز نشسـتم. تا اونجا که از دستم بر 

می اومـد می خونـدم. 
خـودکار شـده بوديـن يـا نـه کسـی بايد 

بهتـون مـی گفـت بـرو سـر درسـت؟
  زمـان مـا يـه طـوری بـود که پـدر مادرهـا اينجور 
نبـود کـه خيلی پيگيـر کار بچـه ها باشـن. اينطور 
جـا افتـاده بود که بچه بايـد خودکار باشـه. زمان ما 
چيزی به عنوان مشـاور هم معنا نداشـت. خودمون 
بـرای خودمـون برنامـه ريـزی می کرديـم و بنظرم 
خيلـی هم کار درسـتی بـود. اون موقع هـر بچه ای 
مشـاور خـودش بـود. هـر دانش آمـوزي ضعـف و 
قـدرت خودشـو می دونسـت و کار رو می بـرد جلـو.
چه تحولی در شـما اتفـاق افتاد کـه تا قبل 
از پيـش دانشـگاهی مـی گيـن مـن زيـاد 

نبودم؟ درس خـوان 
  غفلـت و نداشـتن معلم هـای خـوب در مـدارس 

قبـل از صالح.
يعنـی معلم ها به شـما انگيزه دادن که شـما 

می تونين آيندتونو خودت بسـازی؟
  تـا 90 درصـد جـواب شـما بله اسـت. وقتـی وارد 
مدرسـه ای ميشـی که کادر قابل قبولـی داره.  بچه 
کـه کتـاب درسـی رو باز می کنـه، اين کتـاب بايد 
خوب تدريس شـده باشـه تا بتونه اينو مطالعه کنه. 
الان معلـم خوبـم درس ميـده بچـه زورش مياد که 
دو سـاعت بشـينه پشـت ميز . حالا تصور کن هيچ 
ايـده ای از اون کتـاب نـداری و نميدونـی عنوانـش 
چيـه. در برخـي مـدارس دولتـی چنيـن فاجعه ای 
اسـت. معلمهـای فـوق العـاده بـی سـواد و هر يک 

هفتـه در ميـون قهر می کنـن و نميان سـر کلاس. 
  مـن خيلی از امـروز مدارس دولتی خبر ندارم. معلم 
ادبيات ما شـايد حتی نميتونسـت واژه ها رو درسـت 
بخونه. ما وارد پيش دانشـگاهی شـديم. معلم ادبيات 
مـا خـود آقای ملکی پـور بـودن. من ادبيـات در حد 
هفـت هشـت درصد بلـد بودم ولـی يادمه شـعر نی 
نامـه رو جلسـه اول ايشـون اومدن سـر کلاس درس 
دادن مـن نـی نامـه رو حفظ شـدم همـون جا. معلم 
خيلی تاثير داره. ادبيات کنکـور را من 87 درصد زدم. 
معلم بعضـی مواقع خـودش نمی دونـه چه خدمتی 
داره بـه دانش آمـوز می کنـه. فـارغ از کلاس کنکـور 
ادبيـات، آقـای دکتر ملکی پور سـر کلاس شـعر  می 
خونـد مـن کيف  می کـردم. من وارد محيطی شـدم 
کـه ديدم من اگر درس خوان باشـم امکاناتش در اين 

هست.  مدرسه 
چه جوری به تدريس روی آوردين؟

  بعـد از کنکـور، تـوی مدرسـه ای بعنـوان معلـم 
رفع اشـکال مشـغول به کار شـدم. رياضی 1  رو تو 
دانشـگاه افتـادم. ديدم از بچه ها  عقـب افتادم . ترم 
دو، رياضـی 1 و رياضی 2 رو با هم برداشـتم. يعنی 
از اون کارايی که هر کسـی نمی تونه بکنه.  بعد از 
اونجـا ديـدم خيلـی هم تـو رياضی قوی شـدم هم 
علاقه مند شـدم. اسـتاد کايينی معلم ديفرانسـيل 
مـا بـود و آقـای الموتی هـر دو بـه ما ديفرانسـيل 
درس دادن.  بـا کلاس حل تمرين اسـتادای بزرگ 
شـروع کـردم و اينجـوری شـد کـه تـوی اينـکار 
افتـادم و خيلـی بهـش علاقه منـد شـدم. خيلـی 
بـرام لـذت بخـش بـود کـه مـی تونم يـک مطلب 
رو خـوب بـه دانش آموز منتقل کنم. شـايد تا 8-7 
سـال من اصلا کنکـور تدريس نکـردم. خيلی برام 
فـرق    نمـی کـرد چه پايـه ای درس مـی دم. جبر 
و احتمـال، هندسـه تحليلـی ولی از يـک زماني به 

بعـد فقط کنکـور کار کردم.
الگوی تدريس شما شخص خاصی بود؟ 

  تـوی مسـير تدريسـم کسـی کـه بـی نهايـت 
حمايتـم کـرد، راه رو برام باز کـرد، راه و چاه رو بهم 
نشـون داد و بسـتر رو بـرای تدريـس فراهـم کرد، 
آقـای رباعی بـود. من واقعـا در زمينه کاريم خيلی 
به ايشـون مديونـم. ايشـون الگوی من بـود. يادمه 
سـال 88 ، ايشـون بـه مـن گفـت محکم برو سـر 
کلاس ولـی نه خشـن. اين جمله هنـوز تو ذهنمه. 
خـوب ايـن دو تـا خيلـی بـا هم فـرق دارن. شـايد 
ايشـون توانايـی هايـی در مـن ديـد و بـه جاهـای 
ديگـه معرفيم کـرد. نمی تونم خوبی های ايشـون 

رو فرامـوش کنم. 
مشکل درس نخوندن  بچه ها در کجاست؟

  مشـکل درس نخوندن بچه ها رو توی يک سـنی 
اگر جلوشـو نگيـری ديگـه قابل حل نيسـت. بچه 
بـه درس نخونـدن عـادت می کنـه. بـه اينکه من  

حتـی اگر درسـم نخونـم نمرمو ميـدن.  اين يواش 
يواش از سـال هفتم شـروع ميشـه. شـما بچه رو 
از لحـاظ درس خونـدن اگـر سـاختی، سـاختی . 
بـه نظـرم خيلـی کار سـخت ميشـه از دهـم بـه 
بعـد. احسـاس مي کنـم معلمهـا بايـد بـه بچه ها 
مخصوصـا دهـم و يازدهـم سـخت بگيـرن. بچـه 
بـا هـر اسـتعدادی  پذيـرش آموزشـی کـه بهش 
ميـدی رو داره. شـما 80 درصـد يـاد ميـدی و 
اون 40 درصـد رو  يـاد   مـی گيـره. ولـی وای 
بـه حـال زمانـی کـه شـمای معلـم بگـی اينهـا 
ضعيفـن و بهشـون 40 درصـد يـاد بـدی. اونهـا 
اون ده درصـد رو هـم يـاد نمـی گيـرن. بچـه هر 
چقـدر هـم ضعيف باشـه، معلـم بايـد در حد اعلا 
کارشـو انجـام بـده. اگر مـن بتونم بچـه ای که ده 
درصـد ميزنه رو برسـونم به 30 تـا 35 درصد من 
پيـروز شـدم. اصل داسـتان بـه پايه بـر می گرده. 
از پايـه هفتـم شـروع کنـی و به بچه القـا کنی که 
تـو بـزرگ شـدی. تـو بايـد کارت رو خـودت انجام 
بدی بدون اينکه کسـی بهت بگه. شـما می دونين 

کنکـور تجربـی ايـران بزرگترين ماراتن دنيا اسـت  
کـه 600 هـزار نفـر شـرکت کننـده داره و در ميان 
اينهـا ما سـپهر علايی نسـب رو داشـتيم در کنکور 
93 بـا رتبـه پانصد و خـرده ای که پزشـکی قزوين 
داره می خونه ببينين چقدر کار سـخته. بسياری ما 
اينجا پزشـکی قبولـی داديم و بچه هايـی بودن که 

تـو همين مدرسـه رشـد پيدا کـردن . 
احساسـتون نسـبت به محيط آموزشـی در 

چيه؟ صالح  مدرسـه 
   مـن مدرسـه صالـح رو جـز مـدارس خـوب 
تهـران می دونـم. رتبه هـای درخشـان کنکـور از 
هميـن مدرسـه معرفی شـدند. صالح همـون کادر 
زحمتکش و خوب گذشـته را دارد.  مدرسـه صالح 
در منطقـه 3 جـز 5 مدرسـه برتـر اسـت و حـرف 
بـرای گفتـن دارد. مزيـت ديگر مدرسـه صالح اينه 
که نفرات کلاس بالا نيسـت. مدارسـی هسـت که 
سـر کلاس 39 دانش آمـوز هسـت کـه خيلـی کار 
رو سـخت مـی کنـه. اگـر  پايه بچـه هـا را تقويت 
کنيـم،  تو کنکـور نتيجه بهتـری مي گيريـم. اگر  
دانش آمـوز وادار بـه فکـر کـردن بشـه و خـودش 
مطالبـی رو کشـف کنه، کلاس تبديل به کلاسـی 
پويـا و علمی می شـود. اگر به رياضـی درس دادن 
بپردازيـم و نـه کنکـور درس دادن، دانش آمـوز هم 

عالـم می شـود و هـم در کنکور موفق مي شـود.

من وارد محيطی شدم که ديدم 
من اگر درس خوان باشم امکاناتش

 در اين مدرسه هست
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 رويکرد آموزشي

بررسي روزانه دفاتر برنامه ريزي تحصيلي 
روزانـه  بـه طـور  اسـت  دانش آمـوز موظـف     
ميـزان مطالعـه دروس را در جـداول مربوطـه در 
دفاتـر برنامه ريـزي ثبت کند. ميـزان مطالعه چه 
دروس تدريس شـده و چه پيـش مطالعه دروس 
آينـده ، سـطح آمادگـي تحصيـل دانش آمـوزان 
را بـالا مي بـرد و عملکـرد آموزشـي بهتـري بـه 

نمايـش خواهد گذاشـت. 

بررسي روزانه تکاليف پيش از ورود به کلاس 
   دانش آمـوزان موظفند پيـش از ورود به کلاس 
در ابتـداي زنـگ اول کليـه تکاليف روز گذشـته 
را بـا خـود   همـراه داشـته باشـند. حجـم بالاي 
کار آموزشـي در بررسـي تکاليـف سـبب کاهش 
چشـمگير تبعـات منفـي عـدم انجـام تکليف در 

ميـان دانش آمـوزان مي شـود.  

اعلام نمرات به خانواده ها و پيگيري 
 عملکـرد دانش آمـوزان در کلاس هـا زيـر ذره بيـن 
معاونـت آموزشـي اسـت و هرگونـه اعـلام نمـره از 
سـوي دبير محتـرم در کوتاه ترين زمـان به خانواده  
اطـلاع رسـاني مي شـود تـا کوچکترين کـم کاري 
در همـان قـدم ابتدايـي متوقـف و انحرافي نسـبت 
بـه برنامه مصـوب رخ ندهـد. در صورت تکـرار عدم 
آمادگي درسـي و درج مطالب خـلاف واقع در دفاتر 
برنامه ريزي، مشـاوران پايه مي کوشـند بـا برگزاري 
جلسـات انفـرادي بـا دانش آمـوز، تمـاس تلفنـي با 
خانـواده، جلسـه حضـوري بـا والديـن از همـه ابزار 
آموزشـي براي تغيير شـرايط استفاده کنند تا ريشه 

مشـکلات واکاوي و راه حـل عملـي ارائـه گردد.

برگزاري آزمون هاي دوره اي 
   پرسشـگري از دانش آموز از رويکردهاي اساسـي 

مدرسـه در مقوله آموزش اسـت. ارکان مدرسه  بر 
ايـن باورنـد کـه دانش آمـوز وظيفه اي جـز درس 
خوانـدن نـدارد و بايـد اين تنها وظيفه را درسـت 
انجـام دهـد. بنابرايـن، دانش آمـوز بايد درسـي را 
کـه تدريـس شـده و تمرين هـاي آن  حـل شـده 
را بتوانـد  پاسـخ دهـد. موفقيـت نيـز از هميـن 
قدم هـاي کوچـک شـکل مـي گيـرد. در مدرسـه 
صالـح، دانش آمـوز بـه حال خـود رها نمي شـود و 
هميشـه بايد آمادگي درسـي خـود را حفظ کند.  

آزمون هاي جامع 
  بـراي ارزيابـي کيفيـت آموزشـي و رقابـت بـا 
سـايرين، آزمون هـاي موسسـات معتبـري  براي 
اسـت  شـده  برنامه ريـزي  دانش آمـوزان  همـه 
و اجـرا، تحليـل آزمـون، رفـع اشـکال و کلاس 

تقويتـي بـه عهـده کادر آموزشـي اسـت.

	برنامه	متوازن	آموزشي،
برخاسته	از	نشان	مدرسه

مشـخصه موسسـه فرهنگـي صالـح ، تدويـن برنامـه آموزشـی و تقويـم اجرايی سـالانه  اولين 
فعاليت هـا چنـد مـاه قبـل از شـروع سـال تحصيلي جديد اسـت. بـر پايه تجربـه حدود 
18 سـال و بـه کارگيـري همـکاران حرفه اي و علاقه مند بـه مقوله آموزش، برنامه اي متـوازن و در عين 
حـال جامع با تاکيد بر سـخت کوشـي بعنوان تنها عامل پيشـرفت تحصيلي دانش آمـوزان طرح ريزي و 
بعد از چندين مرحله رايزني و تاييد در شـوراي عالي موسسـه به کادر اجرايي جهت پياده سـازي و اجرا 
ابـلاغ مي گـردد. برنامه آموزشـي با هدف دسـتيابي به بهترين نتايج و موفقيـت تحصيلي همراه با تربيت 
دانش آموزانـي اخـلاق محـور و منضبـط و نيز شـاداب و سـر زنـده تدوين مي شـود. تلفيـق فعاليت هاي 
آموزشـي بـا اردوهـاي تفريحـي و ورزشـي، برگزاري جشـنواره صالـح، مشـارکت دادن دانش آمـوزان در 
تصميم گيري هـاي مدرسـه  و آموزش هـاي مهارت هـاي زندگـي، مدرسـه صالـح را بـه عنـوان مکانـي 

مناسـب بـراي پـرورش علمـي و روحي دانش آمـوزان تبديل کرده اسـت. 
    رکن دوم موسسـه، همکاري با دبيران فرهيخته اي اسـت که دغدغه علم آموزي و فرهنگ سـازي 
دارنـد و تعامـل سـازنده اي بـا دانش آمـوزان دارنـد تـا با ايجـاد يک محيـط صميمي، امـن و جذاب 

به اهداف آموزشـي مدرسـه کمک نمايند. 
    رکن سـوم مدرسـه که به نوعي تکميل کننده حلقه آموزش اسـت، مقوله پشـتيباني و مشـاوره 
آموزشـي اسـت کـه معاونـت آموزشـي مجتمـع بـا بسـيج کليـه همـکاران اجرايـي بـه عنـوان مغز 
متفکـر سيسـتم عمـل مي کنـد تـا رويه هـاي آموزشـي به درسـتي اجـرا شـوند. در ادامه به تشـريح 

اهـم فعاليت هـاي پشـتيباني آموزشـي در موسسـه فرهنگـي صالـح مي پردازيم.

تشريح عملکرد و رويکرد آموزشي موسسه فرهنگي صالح

آقای وحيد ملکی پور
معاونت آموزشی متوسطه دوم صالح
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دوازدهم با همه سـال هاي سال 
مي کنـد.  فـرق  تحصيـل 
دانش آمـوزان  بـراي  تحصيلـي  سـال 
پايـه دوازدهـم بلافاصلـه بعـد از آزمون 
سراسـري دانشـگاه ها، آغـاز مي شـود 
معاونـت  برنامه ريـزي  طبـق  تـا 
دو  طلايـي  فرصـت  از  آموزشـي، 
ماهـه در تابسـتان حداکثـر اسـتفاده 
شـود. کلاس هـا بطور منظـم و تحت 
نظـارت مسـتقيم مديريـت مجتمـع 
آقـاي دکتـر ملکي پور تـا آخرين روز 
ادامـه مي يابـد. اردوهـاي مطالعاتي با 
هـدف افزايش ميزان سـاعات مطالعه 
مفيـد برگـزار مي شـود. دانش آموزان 
مي کوشـند تـا در ماراتـن  نفس گيـر 
کنکـور بهتريـن نتايج را کسـب کنند 
و آينـده علمي خـود را مطابق علايق 

خـود رقـم بزنند. 
ممتـاز  مـدارس  از  بسـياري    
و  برنامه ريـزي  بـا  مي کوشـند 
اول،  تـراز  دبيـران  از  بهـره جسـتن 
دانش آمـوزان خـود را بـراي کنکـور 
صالـح،  مدرسـه  در  کننـد.  آمـاده 
درس  جـو  ايجـاد  غالـب  مزيـت 
خواندن و شـور و اشـتياقي اسـت که 
دانش آمـوزان بـراي کسـب موفقيـت 
دارنـد. بر خـلاف بسـياري از مدارس 
حتـي غيـر انتفاعـي کـه دانش آمـوز 
سـال دوازدهـم بي انگيـزه، بلا تکليف 
و رهـا شـده اسـت، دانش آمـوز صالح 

بـا روشـي که سـال ها جـواب خود 
متمرکـز  مديريـت  و  پـس داده  را 
کـه اجـازه هيـچ سـعي و خطايـي 
تـا  را  درسـت  مسـير  نمي دهـد، 
رسـيدن بـه نتيجـه طـي مي کند. 
دوازدهـم  پايـه  در  کار  مبنـاي 
مشـاوره،  محـور  سـه  براسـاس 
برنامه ريـزي  و  آزمـون  تحليـل 
روزانـه اسـت. در بحـث مشـاوره، 
بـا  عمومـي  جلسـات  برگـزاري 
خانواده هـا، مشـاوره تلفني، مشـاوره 
مديـر  توسـط  گروهـي  و  انفـرادي 
مجتمـع آقـاي دکتـر ملکـي پـور، 
دکتـر  آقـاي  ماهانـه  مشـاوره هاي 
زيـرک کار و انجام پيگيري هـا و ارائه 
گزارشـات توسط مسـئول پايه آقاي 
فکـري صـورت مـي گيـرد. نتايـج 
منظـم  بطـور  معتبـر  آزمون  هـاي 
تحليل مي شـود و رفع اشـکال بطور 
جـدي در دسـتور کار اسـت. پايـش 
برنامـه مطالعاتـي روزانـه، برگـزاري 
اردوهـاي مطالعاتـي 12 سـاعته در 
روز، برگـزاري کلاس هـاي دوپينـگ 
اردوي  برتـر،  دانش آمـوزان  ويـژه 
مطالعاتي نوروزي، آماده سـازي براي 
امتحانـات نهايـي و مشـاوره دقيـق 
انتخـاب رشـته بعـد از اعـلام اوليـه 
نتايـج کنکـور از جملـه فعاليت هاي 
ديگر مدرسـه صالـح در پايه دوازدهم  

بـه شـمار مي آيـد.

	دپارتمان	تخصصي	کنکور	صالح
آماده	سازي	براي	ورود	به	دانشگاه

دکتر مهبد علوی
 دبير زيست  شناسی

پايه دوازدهم

دکتر مجيد رمضانی
 دبير تخصصی اقتصاد

پايه دوازدهم

مهندس عليرضا فکری
 مسئول

پايه دوازدهم

کنکور حرفه اي ،
آدم حرفه اي مي خواهد
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مـي شـد. اهل فکـر در مسـائل بود و بسـيار خوب 
مسـائل را تحليـل و بررسـي مي کـرد، راهکارهاي 
عملـي ارائـه مي کرد و هنـر بزرگش حل مسـاله و 
طراحـي راهبردها در حل چالشـهاي کاري بود. در 
کار بسـيار مصصم بود و از مشـکلات نمي ترسـيد.

در مواجـه بـا مسـائل بـا صبـر و تدبير بهتريـن راه 
حـل را مـي يافـت و تمامـي مسـاعي خـود را بـه 
کار مي بـرد تـا در کاري کـه بـه او محـول شـده يا 
ايـده اي کـه بـه مرحلـه اجرا رسـيده اسـت، موفق 
گـردد. روحيه جنگندگي او در به چالش کشـيدن  

مشـکلات مثـال زدنـي و قابل سـتايش بود. 
   در يـک کلام مي توان گفت، دکتر اشـتري کمتر 
شـبيه آدم هايي بود که در جامعه مي بينيم. بسياري 
از همکاران اعتقاد داشـتند که وي از جنس آدم هايي 
با بينش و قدرت اجرايي بالاسـت که مي تواند منشـا 
تحول عظيمي در بخشي از سيستم آموزشي سنتي 
کشـور شـود و با ابتـکاري نوين و خـلاق محور نقش 
مثبتي در بسـتر آموزشـي مدارس ايفـا کند. ضايعه 

يادمان

مردان	موثر
بزرگداشت ياد و خاطره

 مرحوم آقاي دکتر محمدحسين اشتري
از مديران و مشاوران ارشد موسسه فرهنگي صالح

  موسسـه فرهنگي صالـح در دي 
مـاه سـال 98 يکـي از بهتريـن 
مديـران و مشـاوران خـود را در 
داد.  دسـت  از  نابـاوري  کمـال 
مرحـوم آقـاي دکتـر اشـتري از 
نيروهـاي کارآمـد، خـوش فکـر 
و تاثيـر گـذار موسسـه فرهنگـي 
صالـح پـس از يـک دوره بيمـاري 

سـخت، در حالـي ما را تنها گذاشـت کـه در طول 
مدت حضور خود منشـاء خدمات ارزنده و تحولات 
بزرگـي بـود. به قـول بزرگـي، برخي انسـانها طول 
عمرشـان شـايد کم باشـد، اما عرض عمرشان زياد 
اسـت. آن مرحوم،  از معدود انسانهاي تاثير گذاري 
بـود که بر کيفيت زندگي اطرافيان و همه کسـاني 
کـه او را مـي شـناختند، اثر مثبت داشـت. ايشـان 
بعنوان يک   نخبه علمي با اشـراف بالا بر مسـائل، 
همـواره جسـارت پذيرش مسـئوليتهاي بـزرگ را 
داشـت چـه  در نقـش يک مشـاور و چـه در قامت 
يـک مدير اجرايي و اهميت بالايي براي سرنوشـت  
دانش آموزانـي کـه به کلام او اعتماد کـرده بودند و 
همکارانـي کـه بـا او در يک تيـم بودند، قائـل بود.

  وي از همـان زمـان جواني، متفاوت فکر مي کرد و 
سـطح فهمش نسـبت به سن و سـالش بالاتر بود، 
بـه گونـه که ايـن هوش سرشـار و قـدرت فهم بالا 
بعضـا در مواجـه با سـطحي نگري و بـکار نگرفتن 
عقلانيـت از سـوي ديگران باعـث رنجش خاطرش 

درگذشت ايشـان، آموزش و پرورش 
را از يـک نيـروي کارآمـد و موثـر 
محروم سـاخت و فقـدان وي باعث 
از دسـت رفتن يـک فرصت طلايي 
گشـت کـه سـال ها بايـد انتظـار 
کشـيد تـا امثـال وي بـه جامعـه 

علمي کشـور معرفـي گردد. 
اذعـان  بايـد  اغـراق  بـدون    
کـرد کـه همـکاري بـا او زمينـه مناسـبي بـراي 
يادگيـري و پيشـرفت ايجاد مي کرد. بسـياري از 
علـوم روز را مي دانسـت، بر   فـن آوري هاي روز 

تسـلط داشـت.
   در يـک رويکـرد حرفـه اي و تخصصي مي توان 
از او به عنـوان يک استراتژيسـت و طـراح راهبرد 
در زمينـه آموزشـي يـاد کرد. تحصيل در رشـته 
مهندسـي بـرق و ادامـه تحصيـلات تکميلـي در 
مقطـع دکترا در رشـته علوم تربيتي از دانشـگاه 
علامـه طباطبايـي از او چهـره اي چنـد بعـدي 
تصميـم  و  مشـورت  از  بعـد  کـه  بـود  سـاخته 
نهايي، جسـارت و شـهامت اجراي آن را داشت و 
مسـئوليت آن را به طـور کامل و بـدون مصلحت 

انديشـي هاي متـداول بـر عهـده مي گرفـت. 
    خانـواده بـزرگ صالـح ضمـن تسـليت ايـن 
مصيبـت جانـکاه، بـراي آن مرحوم غفـران الهي و 
براي خانواده محترم ايشـان صبـر جزيل از خداوند 

مسـالت دارد. 
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 گفت وگو

  مـن وحيـد رباعـی هسـتم بـا مـدرک تحصيلی 
فـوق ليسـانس و 23 سـال اسـت کـه تدريـس 
مي کنـم. مـن عاشـق کارم هسـتم! يعنـی مـن 
وقتـی سـر کلاس دارم درس می دهـم بـه هيـچ 
چيـز جـز درس فکـر نمي کنـم، يعنـی نمی توانـم 
فکـر کنـم، من تمـام فکـر و ذکـرم کلاس، کارم و 
دانش آموزانم هسـت. عشـق مي کنم با کارم! حتی 
بعـد از 23 سـال! مـن از کارم لذت می برم، عشـق 
مي کنـم. شـايد تنهـا چيـزی کـه در اين سـال ها 
مـن را ناراحـت کـرده باشـد  برخـورد هايـی بوده 
کـه باهام شـده، بـرای مثـال آدم ممکن اسـت در 
مـدارس بـا کسـانی کار کنـد کـه کار نابلد باشـند 
و متوجـه نشـوند کـه مـن بـه خاطر عشـقمه که 
دارم کار مي کنـم وگرنـه مـن هيـچ وقـت از کارم 
خسـته نشـدم. مـن به طـور خلاصـه مـي خواهم 
بگـم بـه انـدازه عشـقم کار مي کنـم نـه به انـدازه  
پولـی کـه مـی گيرم. مـن افتخـار مي کنم کـه در 
اين 23 سـال در مدارسـی که کار کرده ام احسـاس 
مي کنـم موفـق بـوده ام. اما چـرا؟ خواهش می کنم 
ايـن حـرف ها را به پـاي خودسـتايی نگذاريد. من 
آنچـه که درونم هسـت را می گويـم اون موقعی که 
می خواسـتم علـوم انسـانی درس بدم با مـن زياد 
مخالفـت  می شـد امـا من می خواسـتم خـودم را 
بـه چالش بکشـم، البته دلايل ديگری هم داشـت. 
مـن دوسـت داشـتم در مدارسـی کار کنـم که به 
لحـاظ آموزشـی، اخلاقی و فرهنگی خوب باشـند، 
ماننـد مدرسـه صالـح. من مـی خواسـتم از لحاظ 
فهـم رياضی بتوانـم کاری کنم. خيلی سـال پيش 
دبيـر عربی داشـتيم از همـکاران قديمی گفت من 
در مـورد تـو چيزی فهميدم اگر هميـن الان جای 
مـن سـر کلاس عربـی بـروي به شـکلی کلاس رو 
جمـع می کنی کـه هيچ کس متوجه نمی شـه که 
عربی بلد نيسـتيد. مـن ذاتا معلمم !! همـه افرادی 
کـه به مـن نزديک هسـتند از من انتظار داشـتند 
معلـم بشـوم تا جايی کـه من بازی بچگـی ام معلم 
بـازی بود و من عاشـقانه ايـن کار رو دوسـت دارم. 
مـن در کلاس همانـی هسـتم کـه هسـتم و فيلم 
بـازی نمي کنـم و اگر ناراحت بشـوم بچه ها متوجه 

می شـوند کـه واقعـا ناراحتم.  
  از آنجـا کـه ذاتـاً خـود را معلـم مي دانـم، صبـر و 

حوصلـه پاسـخگويي بـه سـوالات دانش آمـوزان را 
حتـي بـه دفعـات دارم حتي اگـر بدانـم دانش آموز 
نمي شـود  متوجـه  را  مـن  توضيحـات  ضعيـف 
ناراحـت نمي شـوم و سـعي مي کنـم بـاز بـه زباني 
مخاطـب  تـا  کنـم  تشـريح  را  مطلـب  سـاده تر 
مـن متوجـه شـود که مـن دارم تـلاش خـودم رو 
مي کنـم. معلمـي بـراي مـن کار جـدي اسـت و 

اگرچه همواره برداشـت اوليـه دانش آموزان اين 
بوده که فلاني سـختگير اسـت، امـا بعدها که 
نتايـج کار را مشـاهده مي کننـد و تلاش من را 

مي بيننـد نظرشـان تغييـر مي کنـد. 
   سـعي مي کنـم در کنـار تدريـس، الگـوي 

عملـي و اخلاقـي بـراي دانش آمـوزان باشـم و 
بتوانـم بر آينـده آن هـا تاثيـر مثبـت بگـذارم. بـه 
زمينه هـاي  در  مسـاله  حـل  روش هـاي  آن هـا 
مختلـف را يـاد بدهـم تـا در مواجه با مشـکلات به 

چاره  انديشـي بپردازنـد و افکارشـان 
را منظـم کننـد، نـه اينکه فقط 

شـکايت کنند. زيرا متاسفانه 
دانش آمـوزان  از  برخـي 
بهانـه مي آورنـد تـا از زير 

سـختي تحصيل شانه 
خالي کننـد. عجول 
هسـتند و به دنبال 
راه آسـان براي هر 
مسـاله اي هستند.  
  يکـي از محاسـن 
کار مـن در کلاس ، 

جزواتي اسـت که به 
حـدي کامل گفته مي شـود 

کـه دانش آمـوز در هنـگام مطالعـه 
آن تصورمي کنـد مـن در روبرويـش 

نشسـته ام و هيـچ مطلـب مهمي از 
قلـم نمي افتـد. مطالـب را با انسـجام، 
بـا طبقه بنـدي و با ارائه يک نقشـه راه 

مي کنم. تدريـس 
   اعتقـاد راسـخ دارم کـه حرمت هـا 
بايـد حفـظ شـود و تا کنـون هيچگاه 
دانش آمـوزي را نـه بـه اسـم کوچـک 
صـدا کـرده ام و نـه بـدون لفـظ آقـا و 

همـواره هـم روابط صميمانـه و بر پايـه احترامي با  
دانش آمـوزان داشـته ام. جو مدرسـه و اتاق دبيران  
و کادر اجرايـي کـه کارشـون رو بلد باشـند بسـيار 
برايم مهم اسـت و يکي از عواملي که دوسـت دارم 
در مدرسـه صالح کار کنم اين اسـت که شأن دبير 
در مدرسـه صالـح بسـيار بالاسـت و محيط تعامل 
بـا همـکاران يـا نشـاط آور و 
مفـرح اسـت کـه انـرژي 
ادامـه  بـراي  مضاعفـي 
مي کنـد  ايجـاد  کار 
يـا  بحث هـاي علمـي، 
اقتصـادي و اجتماعـي 
کـه  مي شـود  مطـرح 
فضاي رشـد و بالندگي را 

ايجـاد مي کنـد.  

من	عاشق	کارم	هستم!		
گفت وگو با آقای رباعی دبير رياضی دبيرستان صالح

سال دوازدهم / شماره نهم
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   تنهـا چنـد روز قبـل از آزمون سراسـري دانشـگاه ها، دانش آموزان ديروز 
صالـح و فارغ التحصيـلان امـروز در عصـر يکـي از اوليـن روزهـاي تيرمـاه 
گـرد هـم آمدند تـا در فضايـي صميمي و سـاده آخرين دورهمـي خود را 
بـا بهانـه اوليـن  فـارغ التحصيلي جشـن بگيرنـد و خاطرات زيبـاي آن را 

در قـاب تصوير جاودانـه کنند.
   هـر يـک لبـاس فـارغ التحصيلـي بـر تـن کردنـد، عکـس گرفتنـد، بـا 

هـم گفتنـد و خنديدنـد و بـراي سـاعتي اسـترس  کنکـور را بـه دسـت 
فراموشـي سـپردند. کيکـي بريـده شـد و کام ها شـيرين شـد به شـيريني 

اوليـن موفقيـت در زندگـي و بـه اميـد اسـتمرار آن. 
  در مراسـم نـه خبـري از سـخنراني بـود نـه تکلفـي. دانش آمـوزان صالح 
در آخريـن حضـور جمعي، با مدرسـه اي که سـال ها در آن زيسـته بودند، 

خداحافظـي کردند. 

جشن	فارغ	التحصیلي
آخرين دورهمي شاد دانش آموزان صالح
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همه اولين ها
شروع درس های زندگی است
 اولين روز تحصيل
اولين دوست
اولين شکست و
اولين فارغ التحصيلی
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ايمـان تيـرداد/ رتبـه 146، اشـکان موقوفه/ رتبه 149، حسـين تقوي/ رتبـه 153، مهرداد 
شـيروانيان/ رتبـه 159/ سـياوش گل کار/ رتبه 161، محسـن حاج علي بابايـي/ رتبه 175، 
روبيـن چابـرا/ رتبه 176، کيارش رمضان نـژاد/ رتبه 182 ، حسـين پورمحمدي/رتبه 186، 
محمـد قاسـم زاده/ رتبه 205، يوسـف منصوري/رتبـه 214،  ميرمحمد مهـدي مدير زاده/ 
رتبـه 217، هـادي حبيبي/رتبـه 251، سـيد محمدحسـين آهويي/رتبـه 253، اميـر رضا 
خزاعـي/ رتبـه 267، منوچــهر ولايـي/ رتبـه 272،  پويـا هــادي پورمقـدم/ رتبه 291، 

قائـم حمـزه/ رتبه 292 

کارنامه عملکرد
موسسه فرهنگي صالح در کنکور

    موسسه فرهنگي صالح را با نتايج موفقش در کنکور در ميان ساير مدارس ممتاز 
مي شناسند که تنها دليلش را مي توان در اعتقاد عملي تک تک ارکان مدرسه به اصل 
سخت کوشي در تحصيل دانست و با احترام به اعتماد اوليا و دانش آموزان هميشه 
کوشيده است تا با همکاري با بهترين دبيران و فراهم ساختن امکانات آموزشي، 

دقيق ترين برنامه ريزي ها، مشاوره ها و در يک کلام بهترين محيط پيشرفت را براي 
دانش آموزان پايه دوازدهم فراهم آورد.

   آمار بالاي قبولي دانش آموزان مدرسه صالح در  دانشگاه ها و مراکز آموزش عالي 
از اولين سال تاسيس تاکنون که حدود 18 سال از آن  مي گذرد، نشان مي دهد که 
مدرسه صالح همواره بر مسير مثبت پيشرفت حرکت کرده و هنوز بر سر اصول 

خود پافشاري مي کند. آنچه در مقابل شماست، کارنامه درخشان ترين 
موفقيت هاي فرزندان صالح در کنکور سال هاي گذشته است که 

به رتبه هاي زير 1000 مي پردازد. 
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رتبه هاي زير 1000
دانش آموختگان دبيرستان صالح در کنکور

محمـد صالـح چيتگران/رتبـه 825، ودود دهخوارقاينان/رتبه 826، اميرحسـام شـالباف/ 
رتبـه 860، صابـر کريميان/رتبـه 880، برديـا اطهاري/ رتبـه 920، رادمهر طوسـي/ رتبه 
928، آرش درويش/رتبـه 944، احمـد نقبايي/رتبـه 946، آريا مکنـت/ رتبه 946، محمد 
حسـين رخ صفت/رتبـه 955، آرونيـد چابرا/رتبـه 972، رادميـن قائمي پـور/ رتبه 980، 

محمـد درزي رامندي/رتبـه 982، محمـد حامـد نجفي يـزدي/ رتبه 995

افتخارات	صالح
رتبه هاي زير 600

دانش آموختگان دبيرستان صالح در کنکور

اميرحسـين اصفهاني/رتبـه 300، اميرحسـين افشـار/ رتبه 303، علي نظـري حقيقي/رتبه 
312، شـاهين ديانـي/ رتبـه 319، علـي اشـک زري/رتبـه 351، نويـد حسـين زندي/رتبه 
357، فريـد فرخوي/رتبـه 365،  پـدرام کوچک حسـيني/رتبه 369، آرمـان حقگويي/رتبه 
399، آرميـن محيسـن زاده/ رتبـه 419، هـادي شـريفيان/رتبه 426، اميرحسـام منشـي/ 
رتبـه 429، پارسـا فرخوي/رتبـه 436، محمـد علـي اشـتري/رتبه 445، اميرحسـين عرب 
زاده/رتبـه 462، اميرعلـي بهبهانـي/ رتبه 469، آرمين وشـکيني/رتبه 480، محمد بنگري/
رتبـه 483، علـي حجوانـي/ رتبـه 509، آرويـن شـکاري فرد/ رتبـه 524، دانيـال نصيري/

رتبـه 529، سـينا رئيسـيان/رتبه 541، محمد حسـن احمدي/رتبه 546، شـاهين فقيهي/ 
رتبـه 582،  ميـلاد مختاري/رتبـه 582، محسـن احمـدي تفتي/رتبه 585

 رتبه هاي زير ۸00
دانش آموختگان دبيرستان صالح در کنکور

مهـدي بهرامـي/ رتبـه 606، پويـان باقري/رتبـه 615، حميدرضـا کاظمي/رتبـه 621، 
اميررضـا شـميراني/ رتبه 638، محمدصادق سـبط الشـيخ/ رتبـه 644، محمدرضا جوان/
رتبـه 647، محمـد نجاري/رتبـه 653، مهراد معيـن جهرمي/رتبه 656، ميـلاد صادقيان/

رتبـه 675، بهبـود نائينيان/رتبـه 694، آريـن سـتوده/رتبه 721،  ميـلاد صالحـي/ رتبـه 
741، محمدعلـي مظاهـري/ رتبـه 744، نيمـا گرامـي سرشـت/ رتبه 753   
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   دانش آمـوزان دبيرسـتان صالـح در سـال های گذشـته، رتبه های درخشـاني 
چـون رتبـه 10، رتبـه 24، رتبـه 50 و بسـياری رتبـه هـای  ممتـاز در کنکور 
سراسـری کسـب کرده اند و هيچکدام نيز مثل پارسـا نمازيان فردی استثنايی 
نبـوده انـد. اين عزيـزان الگوهای ملموس و قابل اسـتنادی هسـتند کـه از دل 
هميـن فضـای آموزشـی و بـا تـلاش خود بـه اين جايـگاه رسـيده انـد و برای 

دانش آمـوزان سـال های پاييـن تر مـی توانند سرمشـق واقعی باشـند. 
     پارسـا نمازيـان متولـد شـهريور 79 اسـت. از پايـه هفتـم تـا پايـه دوازدهم 

دانش آمـوز دبيرسـتان صالـح بوده اسـت 
و در کنکـور سراسـری رتبـه 123 رشـته 
او  از  اسـت .  کـرده  کسـب  را  رياضـی 
می پرسـم آيـا از ابتدا درسـخوان بـوده؟ او 
در پاسـخ می گويد کـه از ابتدا درسـخوان 
يـاد      را  مطالـب  کلاس  سـر  در  و  بـوده 
می گرفتـه ولـی بـا ورود به متوسـطه دوم 
تـلاش خود را مضاعف کـرد. علت انتخاب 
مدرسـه صالـح و شـش سـال تحصيل در 
آن را در آشـنا بـودن محيـط آموزشـی 
نمی دانـد و بـا اندکی تامـل بازگو می کند 
کـه در امتحـان ورودی و مصاحبه مدارس 
زيادی شـرکت کـرد و در نهايت به توصيه 
و تعريف هـای زيـادی که يکی از دوسـتان 
کـه خود نيـز در مدرسـه صالح بـود، وارد 
دبيرستان صالح شـد. شش سال تحصيل 

در يک سيسـتم آموزشـی را فاکتور موفقيت خود می داند و جابجايی مدرسـه 
را مطلـوب نمـی دانـد. بـا اتکا به توانايی خود به مدرسـه اعتماد کـرده و نتيجه 

کنکـورش خـودش را نيز غافلگيـر کرد. 
  از ويژگی هـای بـارز او دانش آمـوز خـودکار بـودن اسـت يعنـی بـدون اصـرار 
ديگـران ، درس مـی خوانـده و اگر ضعفی در فهم مطلب درسـی يا در تدريس 
مشـاهده می کـرده، آن موضوع را در اصطلاح رهـا نمی کرده و خودش پيگيری 
می کـرده اسـت. هيچـگاه در طـی ايـن شـش سـال کلاس خصوصـی نرفته و 

هزينـه ای هـم بـرای آن پرداخـت نکرده و اعتقـادی هم بـه آن ندارد.
  در خصـوص ايـن شـائبه کـه برخـی در کلاس هـای خصوصـی، راه کنکوری 
خاصـی را آمـوزش می دهند می گويد که راه کنکوری اگر وجود داشـته باشـد، 
همه بلد هسـتند. شـايد در گذشـته اينگونه بوده ولی الان شـرايط تفاوت کرده 

است.
  در سـال دوازدهم سـاعات مطالعه را از 5 سـاعت شـروع کرد و بسته به مقطع 
زمانـی تـا شـب کنکـور آن را افزايـش داد، اگر چه معيار بـرای او تکميل کردن 
يـک مبحـث درسـی بـوده تا پر کـردن زمـان مطالعـه. از نحوه تدريـس عربی 

و فارسـی بعنـوان دو درس عمومـی بسـيار راضـی اسـت. بـا فيزيک مشـکلی 
نداشـته اگـر چه خودش زحمـت فراوانی کشـيده و درصد خيره کننـده %92 
در فيزيـک نشـان از همين همت بلند اسـت. اعتقـاد چندانی نـدارد که صرف 
داشـتن معلـم خـوب باعث نتيجـه گرفتن می شـود و موفقيـت، نتيجه تلاش 
خـود دانش آمـوز اسـت. تاثيـر دروس عمومـی را در نتيجه کنکـور و جابجايی 

رتبـه ها بسـيار بالا مـی داند.
   بـا آنکـه برنامـه ايده آل درسـی خـود را تقريبا بطـور کامل اجرا کرده اسـت، 
امـا اشـتباهاتی کـه در اين مسـير مرتکب 
شـده را کتمـان نمـی کند. برای مثـال در 
ابتـدای سـال دوازدهـم از اواسـط تيرمـاه 
خيلـی پرفشـار و تختـه گاز درس خواند و 
تسـت ها و کارهای اضافـه ای انجام داد که 
می توانسـت به فروردين سـال بعد موکول 
کنـد تا نتيجه بهتری بگيرد. اگرچه نتيجه 
اين تلاش، خود را در بهمن و در آزمونهای 
دانش آمـوزان  اگـر  داد.  نشـان  آزمايشـی 
می خواهنـد در درسـی ممتـاز يـا بـه قول 
خـودش خفـن باشـند، فراتـر از آنچـه در 
کلاس اتفاق می افتد تسـت بزنند و سـطح 
خـود را بالاتـر ببرند. اگـر کتاب آرايـه ادبی 
رو که اواخر اسـفند شـروع بـه خواندن کرد 
از اوايل مهر دسـت می گرفت، شـايد نتيجه 
بهتـری می گرفت. البتـه حفـظ توانايی در 
دروس عمومـی بسـيار مهم اسـت که اگر پيـش از زمان خود اتفاق بيفتد شـايد 

در هنـگام کنکور در نقطـه اوج خود قـرار نگيرد.
    بـه توصيـه او تا نقطـه اوج آمادگی کنکور بايد در ارديبهشـت و خرداد اتفاق 
بيفتد و  به ديگران که می خواهند در کنکور موفق باشـند، پيشـنهاد می کند 
تـا اگـر در درس يـا مبحثی احسـاس ضعف می کننـد، آن را به آينـده موکول 

نکنند و مشکلاتشـان را هر چه سـريعتر مرتفع کنند. 
  در مـورد کنکـور 98 ، سـوالات را مبتنـی بـر هر آنچه تدريس شـده و خوانده 
بـود ارزيابـی می کند و با آنکه اولين دوره کنکور براسـاس کتب درسـی جديد 
بوده ، رو دسـت نخورده ولی سـطح سـوالات را نسـبت به سـال های گذشـته 
پايين تـر مـی دانـد. کنکـور 98 را کنکور با دشـواری زياد سـوالات و جـون دار 
نمـی دانـد. با اين حـال، امتحانات نهايی خـرداد مخصوصـا دروس غير مرتبط 

با کنکـور را آزار دهنـده می داند.  
   برنامه آينده اش رفتن به دانشـگاه تهران و تحصيل در رشـته مهندسي مکانيک 
اسـت.  حـس دلگيـر تـرک مدرسـه باعث شـد تا به عـادت6 سـال گذشـته، اول 

مهـر98 دوباره به مدرسـه بيايـد. بـراي او آرزوي موفقيت مي کنيم. 

دانش	آموخته	صالح		با	خلوص	%100

مصاحبه با آقاي پارسا نمازيان
 رتبه 123 کنکور سراسري 139۸

 و دانش آموز پيوسته پايه هفتم تا دوازدهم دبيرستان صالح

 گفت وگو
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   من از سال سوم دبيرستان وارد دبيرستان صالح شدم. اين مدرسه تازه تاسيس 
بود و من از مدرسه بسيار شناخته شده اي به علت دوري مسافت آن مدرسه تا خانه 
مي خواستم در مدرسه صالح   ثبت نام کنم. تصميم دشوار و حساسي بود، اما تجربه 

گذشته مسئولين جوان اما خبره صالح   براي من اطمينان بخش بود. 
  تازه وارد بودن به من انگيزه داد تا خود را به خودم و ديگران ثابت کنم و در سال 
سوم دبيرستان عملکرد خوبي داشتم. در دوره پيش دانشگاهي،  در يک کلاس 
هفت نفره بودم و مي توانم بگويم جزو بهترين سال هاي  زندگيم بود. از آن کلاس 

همگي در رشته هاي پزشکي پذيرفته شديم. 
من بلافاصله بعد از اتمام پيش دانشگاهي، به 
علت اشتياقی که به مبحث زيست شناسي 
داشتم، توانستم اطمينان مسئولين مدرسه 
را براي تدريس اين درس به صورت کلاس 
تست و نکته کسب کنم.  همزمان با خواندن 
دروس دانشگاه در تمام دوره عمومي و حتي 
تا دو سال اول دوره تخصص،  زيست تدريس 
کردم و در اين دوره، در تاليف سه جلد از 
شش جلد کتاب هاي هشت هزار تست 
زيست شناسي نيز همکاري کردم. در نهايت 
تدريس زيست شناسي را متوقف کردم اما 
براي استفاده عمومي دانش آموزان از چکيده 
  ResearchGate تجربياتم آن ها را در پايگاه
قرار دادم که براي عموم به رايگان قابل دانلود 
هست. در اين مدت نيز با موفقيت، دوره 
عمومي و سپس رشته چشم پزشکي را تمام 
کردم. با توجه به تجربه اي که از نوشتن کتب 
وارد مبحث  زيست شناسي کسب کردم، 
تحقيقات چشم پزشکي شدم و همراه با ساير 
محققين و نويسندگان ايراني و بين المللي 

تعدادي تحقيق را به اجرا و تحرير در آوردم که در نشريات بين المللي چاپ و در 
مجالس علمي بين المللي ارايه شدند. يک دوره طرح را در مناطق محروم گذراندم.

   بعلت علاقه اي که داشتم وارد علوم کامپيوتري شدم و چند پروژه و پلاتفرم 
بين المللي را به اجرا در آوردم.  در آينده علاقه مند هستم تا از طريق هوش مصنوعي 
بتوانم بيماري هاي چشم پزشکي را توسط کامپيوتر ها و ربات ها تشخيص و درمان 
کنم. همچنين تصور مي کنم مي توان بازي هاي کامپيوتري ساخت که حتي افراد 
خلال بازي آن علومي مانند پزشکي را فرا بگيرند. تحقيق در زمينه هاي داروهاي 

جديد از ديگر برنامه هاي آينده ام است.
  راهکاري برای خوب درس خواندن

     بهترين نوع مکتوبات از نظر سلامتي همچنان مکتوبات چاپي و غير ديجيتال 

هستند. هنوز کاغذ و قلم جايگاه ويژه اي دارد.  ما در طبيعت هيچگاه به منبع نور 
مستقيم نگاه نمي کنيم، بلکه  به انعکاس نور بر روي اجسام نگاه مي کنيم. اما در 
کامپيوتر و موبايل ما مستقيم به نور نگاه مي کنيم که ثابت شده در خشکي چشم 
نقش دارد و حتي مي تواند به طور تئوري به علت ميزان بالاي نور آبي براي شبکيه 

چشم آسيب رسان باشد. 
 راهي نيز جز تلاش وجود ندارد. در عين حال که دشوار است اما راه دارد. بشر جزئي از 
ماده دارد و از اين رو مي شود گفت اينرسي دارد. زماني که کم درس بخواند يا نخواند 
به سختي شروع به افزايش درس خواندن 
کرده و مقاومت مي کند. اما خوشبختانه اگر 
به راه بيفتد و حرکت کند آن وقت هست 
که همين اينرسي ديگر نمي گذارد فرد توقف 
کند و در مقابل بي تحرکي و بيکاري مقاومت 
مي کند. پس مهم است اين اينرسي و جزء 
ماده اي خود را بشناسيم و در شروع متوقف 
نشويم. تلاش کنيد، اما جهت تلاش و نحوه 
تلاش مهم است. هميشه بگرديد و بهترين 
منابع را پيدا کنيد. با توجه به اهميت زمان در 
دوره دبيرستان و کوتاهي آن، براي مديريت 
اين دوران مانند مديريت وقت در جلسه 

امتحان عمل کنيد.
  همان گونه که نبايد وقت خودتان را وقف 
سوالي سخت اما با نمره  پايين کنيد، در 
اين  بايد  براي کنکور هم  خواندن دروس 
مديريت را انجام بدهيد. بر روي مباحثي 
که همواره سوال خيز و مهم هستند تمرکز 

کنيد. 
تاثير مدرسه صالح در کسب موفقيت 

کنوني
  قطعا ورود به دانشگاه مي تواند گشاينده  باعث راهيابی افراد به سطوح بالاي 
تحصيلي و اجتماعي باشد و مدرسه اي که افراد را براي عبور از سد کنکور و 
امتحانات کمک و راهنمايي بکند نقش مهمي در موفقيت هاي بعدي افراد دارد. 
علاوه بر اين دبيرستان صالح با پذيرش و باور  فارغ التحصيلان کمک زيادي به 
رشد اجتماعي و خودباوري من حتي در دوره بعد از ورود به دانشگاه داشته است.

توصيه مي کنم در زندگي هنر شاد و سلامت زيستن را ياد بگيريد. زندگي 
يک فرصت استثنايي هست که به ما داده اند. بايد از تمام لحظات سفر زندگي 
استفاده کنيد. هيچ کس و هيچ چيزي که مانع آرامش و شادي شماست به 
زندگيتان راه ندهيد. يکي از  شادي هاي زندگي ديدن شادي ديگران هست. 

براي جامعه مفيد باشيد تا شادتر شويد.

راهي	جز	تلاش	وجود	ندارد

مصاحبه با آقاي دکتر ژوبين خادمي
منتخب  استعدادهای درخشان دانشگاه علوم پزشکی تهران

)ESCRS( عضو جامعه جراحان کاتاراکت و رفراکتيو اروپا
رتبه 96 کنکور سراسري و فارغ التحصيل موفق دبيرستان صالح

 گفت وگو

دبيرستان صالح با پذيرش و باور فارغ التحصيلان 
کمک زيادي به رشد اجتماعي و خودباوري من 
حتي در دوره بعد از ورود به دانشگاه داشته است
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   ثانيـه بـه ثانيـه زندگيـت را با لذت سـپری کن.  
در هـر کار و هـر حـال، کار، تفريـح، رانندگـی، 
خـوردن  نظافـت،  آشـپزی،  مطالعـه،  آموختـن، 
و آشـاميدن، عشـق ورزی، حـرف زدن، سـکوت 
و تفکـر، رابطـه، نيايـش و ... . زندگـی فقـط در 
رسـيدن بـه هدف خلاصـه نشـده،  ما به اشـتباه 

می انديشـيم؛ اينگونـه 
درسم تمام شود؛ راحت شوم!

غذايم را بپزم؛ راحت شوم!
اتاقم را تميز کنم؛ راحت شوم!
بالاخره رسيدم.... راحت شدم!

اوه چه پروژه ای... تمام شود؛ راحت شوم!
تمام شود که چه شود؟

  مادامـی کـه زنـده هسـتيم و زندگـی مـي کنيم 
هيـچ فعاليتـی تمـام شـدنی نيسـت، بلکـه آغـاز 
فعاليتـی ديگر اسـت. پـس چه بهتر کـه در حين 
انجـام دادن هر کاری لذت بردن را فراموش نکنيم 
نـه مانند يک ربات فقـط به انجـام دادن بپردازيم. 
بـه تمام شـدن و فـارغ شـدن. حتـی هنگامي که 
دسـتها را  مـي شـوييم نيـز مـي توانيـم بـا لذت 

اينـکار را انجـام دهيـم؛ يکبار امتحـان کنيد.
  آب چـه زيبـا آرام پوسـت دسـتتان را نـوازش 
مي کند؛ به آب نگاه کنيد و لذت ببريد و آنجاسـت 
کـه احسـاس خـوب زندگی کـم کم به سـراغتان 
مي آيـد. لـذت باعـث قدرتمند شـدن مي شـود به 
طـرز بـاور نکردنـی باعـث بـالا رفتـن اعتمـاد بـه 
نفـس مي شـود. لـذت بردن هـدف زندگی اسـت؛ 
تـا  مـي توانی همـه کارهـا و فعاليت هـا را با لذت 
همـراه کـن. حتـی نفـس کشـيدن کـه کمترين 
فعاليت توسـت. داسـتان جالبی وجـود دارد درباره 
مـردی کـه بـه سـرعت و چهار نعـل بـا اسـبش 
می تاخـت. ايـن طـور به نظـر  می رسـيد که جای 
بسـيار مهمـی    مـی رفت. مـردی که کنـار جاده 
ايسـتاده بـود، فريـاد زد کجا می روی؟ مرد اسـب 
سـوار جـواب داد    نمـي دانم، از اسـب بپرس! اين 
داسـتان زندگی خيلی از مردم اسـت. آن ها سـوار 
بر اسـب  عـادت هايشـان می تازند، بـدون اين که 
بداننـد کجـا مـی روند. وقت آن رسـيده اسـت که 
کنتـرل افسـار را به دسـت بگيريـد و  زندگی تان 
را در مسـير رسـيدن به جايي قـرار دهيد که واقعاً 

مـي خواهيـد به آنجا برسـيد. 
   خيلـی وقتـا شـده فکر کنی واسـه انجـام کاری 
ديگـه دير شـده. همـون موقع کـه تو ايـن فکر از 
ذهنـت می گـذره، يـه نفـر ديگه تشـخيص می ده 
کـه الان بهتريـن زمان شـروع کردن همـون کاره 
و انجامـش ميـده . درس خوندنـم همينجوريـه 
هميـن الان کـه تـو مـرددی که دير شـده يـا نه، 
يکی هسـت که همين امـروز  با باور قـوی و اراده  
بـالا شـروع  می کنـه و مطمئنه که موفق ميشـه. 
مـن مطمئنـم کـه تـو هـم اگـه بخـوای می تونی 
يـه تصميم نـو بگيـری. تصميمی بـه بزرگی يک 
سرنوشـت. نتـرس از خـودت! فقـط قـول بـده به 
خـودت تـا رسـيدن بـه چيـزی کـه ميخـوای جا 
نزنـی هميشـه بهتريـن ورژن خودت بـاش. هيچ 
غيـر ممکنـی وجـود نـدارد! کلمـه غيـر ممکـن 
رو فقـط ترسـو هـا و تنبـل هـا بـزرگ کـردن. تو 
هرشـرايط و هـر وضعيتـی کـه هسـتی انتخـاب 
دسـت خودتـه که در آينـده يه آدم شـاد و موفق 
باشـی يا اينکه يه آدم غمگين و شکسـت خورده! 
چـه خوبـه اگه خودمون رو پيـدا کنيم و خودمون 
رو از ايـن پيلـه ی تـرس هـا و انرژی هـای منفی 
و تنبلی هـا رهـا سـازيم و واقعـا زندگـی کنيـم و 
از تـلاش کردنمـون لـذت ببريم. تمام تلاشـت رو 
صـرف کاری کـن که داری انجـام ميدي. بعضی ها 
می پرسـند چـرا تـلاش کنيـم؟! وقتـی ممکنـه 
شکسـت بخوريـم! يا قبلا شکسـت خـوردم ناکام 
شـدم! جوابـش اينـه: »بـرای احتـرام به خـودت«  
فلسـفه ات اين باشـه من  تلاشـمو می کنم هرچه 
پيـش می خواهـد بيايـد، بيـاد! اگـر هم شکسـت 
خـوردی، ميدونی تمام تلاشـت رو کـردی. تلاش 
کـن بـرای رسـيدن به خواسـته هات اگه رسـيدی 
بهـش می فهمـی تصميـم الانـت چـه نقشـی تـو 
زندگـی آينـده ات داشـت مثـل تمـام الگوهات تو 
زندگـی. يـه وقت هايـی بايـد انقـدر ادامه بـدی تا 
کسـی جـرات نکنـه بهـت از ايسـتادن بگـه بايـد 
محکـم بجنگـی و بـه هر قيمتـی که شـده آرزوتو 

به دسـت بيـاری.

همین	حالا!
دکتر کامبيز زيرک کار

مشاور برنامه ريزي تحصيلي و کنکور

 مشاور ه کنکور
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    واقعيـت قضيـه ايـن اسـت کـه مـن دانش آموز 
خيلـي درسـخواني نبـودم، دانش آمـوز تنبلـي هم 
نبـودم. من يـک دانش آمـوز معمولي بـودم، يعني 
در کلاس بيسـت نفـره در بهتريـن حالت شـاگرد 

پنجـم کلاس بودم.
   در ابتـداي دهـه هشـتاد، بـه توصيه دوسـتي که 
سـال هاي قبل در مدرسـه صالـح درس خوانده بود، 
پـس از قبولـي در آزمـون ورودي ثبت نـام کـردم. 
دبيـران خوبـي در مدرسـه صالـح داشـتيم و خيلي 
چيزهـا از ايشـان يـاد گرفتـم و خيلـي از مطالـب 
درسـي بعدهـا بـه کارم آمـد. بـراي مثـال، بـا آقاي 
دکتر کريمي که الان فوق تخصص چشـم پزشـکي 
دارنـد، درس شـيمي داشـتيم و هـم از نظر اخلاقي 
و هـم تدريـس خيلي چيزهـا ياد گرفتـم و در حال 
حاضر که خودم براي کنکور ارشـد و دکترا تدريس 
مي کنـم، از آن تجارب سـر کلاس بهـره مي گيرم. از 
ديگـر اسـتاداني کـه بر زندگي شـخصي  مـن تاثير 
بزرگـي داشـتند و فوق العـاده بودنـد، آقـاي کاييني 
بودنـد که دبيـر رياضي و حسـابان بودنـد. به لحاظ 
شـخصيتي نيـز من خيلي از ايشـان يـاد گرفتم که 

برايـم بسـيار لذت بخـش بود. 
   خاطره اي از مدرسـه صالح در ذهنم هسـت که    

درسـي داشتيم به نام درس گلسـتان که براي من 
ارتباطـي  بـا ادبيات فارسـي به ويژه سـعدي ايجاد 
کرد و در آن زنگ ما گلسـتان سـعدي مي خوانديم 
و فرصتـي بـود تـا از زيبايـي ادبيات فارسـي لذت 

ببريم. 
   اگر چه نقش مدرسـه در موفقيت دانش آموزان را 
نمـي تـوان انکار کرد، اما بعنوان کسـي کـه خود در 
دانشـگاه تدريس مي کنم، همواره به شـاگردانم اين 
مطلـب را گوشـزد مي کنم کـه هيچ کس بـه اندازه 
خـود دانش آمـوز يـا دانشـجو در موفقيتـش نقـش 
ندارد. پژوهشـي را موسسه آکسفورد انجام داده و به 
بررسـي نقش اسـتاد و سيستم آموزشـي در توفيق 
تحصيلـي در انگلسـتان و آمريـکا پرداخته اسـت و 
نتايـج نشـان مـي دهد اسـتاد اثـري در حـدود 15 
درصـد دارد و پارامترهـاي مهم تري نيز وجـود دارد.   
   البتـه و مطمئنـا مدرسـه صالـح کادر آموزشـي 
خوبـي دارد کـه توانسـته قريـب بـه ايـن بيسـت 
سـال بـه فعاليـت خـود ادامـه دهـد. فاکتـور مهم 
در موفقيـت تحصيلـي ذهنيتـي اسـت کـه بايـد      
دانش آمـوز در خـود ايجـاد کنـد کـه از چـه راهي    
مـي توانـد موفق شـود. متاسـفانه در زمـان ما هم 
دانش آموزانـي بودند که سـردرگم و بلاتکليف بودند 
و نمي دانسـتند چـه بايـد بکنند. مـن همانطور که 
گفتم شـاگرد  درسـخواني نبودم ولي  مي دانسـتم 
مـي خواهـم چـه کار کنم و ايـن ذهنيت بـراي من 
وجـود داشـت کـه مي خواهـم کجا قـرار بگيـرم و 
بابـت اين قضيه مديون پدر و مادرم هسـتم که من 

تکليفـم با خـودم مشـخص بود. 
   يـادم هسـت زمـان کنکور، آقـاي دکتر ملکي پور 
انتخـاب رشـته  بـراي  اجبـاري  جلسـه مشـاوره 
برگـزار مي کردنـد و قبـل از کنکـور دانشـگاه آزاد، 
بايـد برگـه اي از مدرسـه مي گرفتيـم. مـن چـون       
نمي خواسـتم بـه دانشـگاه آزاد بـروم، از مدرسـه 
آن برگـه رو نگرفتـه بـودم. يـک روز آقـاي دکتـر 
ملکي پـور علـت عـدم دريافت برگـه رو از من جويا 
شـدند و بـا پـدرم هـم صحبـت کردنـد کـه پدرم 
در پاسـخ گفتنـد کـه محمـد  صـلاح خـودش رو 

خـودش مي دانـد. مـن در کنکـور رياضـي رتبـه 
8000 آوردم و از ابتـدا هـم مـي دانسـتم کـه در 
رشـته هاي مهندسـي آينـده اي نـدارم، چـون کار 
کـردن در محيط کسـب و کار را بـر کار در محيط 
فني ترجيح مي دادم. من از بين دو رشـته مديريت  
و حسـابداري، در رشـته مديريت بازرگاني پذيرفته 
شـدم. تحصيل در دانشگاه مازندران و تحصيل دور 
از خانـواده باعـث شـد تا مسـتقل تر شـوم اگر چه 
بـه ديگران توصيـه نمي کنم اما بـراي من فرصتي 
بـود تـا خـودم را بيشـتر پيـدا کنـم و سـريعتر در 

جريـان زندگـي قـرار بگيرم. 
   خيلـي از دانش آموزانـي کـه کنکـور مي دهنـد، 
کنکـور را هـدف مي بينند، هدف بدي هم نيسـت 
ولي براي من کنکور دروازه اي اسـت براي رسـيدن 
بـه موفقيـت. گذر از اين دروازه آغاز تلاشـي اسـت 

تـا بتوان مسـير موفقيـت را طي کرد.   
  چـون مـي دانسـتم چـه مـي خواهـم، بـا همان 
رتبـه  در رشـته مديريت بازرگانـي تحصيل کردم 
و اوليـن سـالي کـه رشـته مديريـت مالـي وارد 
دانشـگاه ها شد، در کنکور ارشـد در رشته مديريت 
مالـي، گرايـش مهندسـي مالي در دانشـگاه علامه 
طباطبايي قبول شـدم و در مقطع دکترا  در رشـته 
مديريت ريسـک در همين دانشـگاه ادامه تحصيل 

دادم و از انتخابـي کـه کـردم راضي هسـتم. 
 جالـب آنکـه برخـي از دوسـتان مـن کـه رشـته 
مهندسـي خوانـده بودنـد، از مـن مشـاوره تحصيلي             
مي خواسـتند و در مقاطـع بالاتـر بـه رشـته هاي 
مديريتـي تغيير جهـت دادند. سـالي کـه در کنکور 
ارشد شـرکت کردم، چون رشـته ام را دوست داشتم 
و تکليفـم بـا خودم مشـخص بـود، رتبه 6 کنکـور را 
کسـب کـردم و در آزمـون دکتـرا رتبه 1 را به دسـت 
آوردم. هـر چقـدر کيـف درس خواندن بيشـتر شـد، 
معـدل مـن هـم بالاتـر رفـت. در پيـش دانشـگاهي 
معـدل من حدود 16 بـود، در دوره ليسـانس 17، در 

کارشناسـي ارشـد 18/5 و در دکتـرا 20. 
    در حال حاضر در تهران در يک شـرکت آلماني 
بعنـوان مديـر سـرمايه گـذاري کار مي کنـم و در 
دانشـگاه تهران و دانشـگاه علامه تدريس مي کنم. 
داوطلبيـن  و  دانش آمـوزان  از  بـراي آن دسـته   
کنکـور کـه مـي خواهنـد رشـته هـاي مديريتي 
را انتخـاب کننـد توصيـه مي کنـم کـه حتمـا در 
يادگيـري مباحـث رياضـي و آمار سـرمايه گذاري 
کننـد تـا بـه موفقيـت برسـند، چـون بـر خـلاف 
آن هـا  از  نيمـي  از  بيـش  ايـن رشـته ها،  ظاهـر 
مهارت هـاي  )نـه  رياضـي  مهارت هـاي  نيازمنـد 
پيچيـده رياضـي( هسـتند. بـا توجه به بکـر بودن 
بـه  نخبـه  افـراد  مي کنـم  توصيـه  ايـران،  بـازار 
رشـته هاي مديريتـي، حسـابداري و اقتصـاد نيـز 

توجه داشـته باشـند.     

	تکلیفتان	را
با	خودتان	مشخص	کنید!

مصاحبه با آقاي دکتر محمد گرجي آرا
استاد دانشگاه و فارغ التحصيل  موفق دبيرستان صالح

 الگوی موفقیت
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دانشگاه صنعتي شريف
امير حنايي، سياوش گلکار، 
بهروز لو، روبين چابرا، هادي 

شريفيان، محمد طالبي، 
محمد هاشم فقيهي، آرويند 
چابرا، آرمين وشکيني،  سيد 

حميدرضا رضوي،  مهدي 
حبيبي، سينا چيني فروش، 

علي حسن يزدي،  عمادالدين 
درويش زرگر،  رامين فرهاني

  دانشگاه تهران
علي اشک زري، قائم حمزه، 
کيارش رمضان نژاد، حسين 
تقوي، نيما گرامي سرشت، 

محمد حسن احمدي تفتي، 
رضا پورجمشيديان، فريد 
فرخوي، حسن قيامتيون، 

امير آريا، پيمان زندي فائز، 
فرهود محمدي،  سامان 

محمدي ساوجبلاغي، عرفان 
مهمان چي، متين همتي 
براتي، ودود دهخوارقانيان، 
علي شوملاحسيني، ميلاد 

آخوندي، محمد سامان 
جواهريان، حامد ميرفرشي، 

آريا مکنت، محمد قاسم 
زاده، ايمان تيرداد، حميدرضا 
بوريايي،  اميرحسين خياط 

تهرانچي، سينا رئيسيان، 
مهرداد شيوانيان، محمد 
مهدي مديرزاده تهراني، 

آرين اشرف سمناني، آرش 
کافي، اميرحسين تهرانچي، 

پارسا فرخوي، محمد 
باقر طباطبايي، حسين 

پورمحمدي، محمدصادق 
سبط الشيخ، مجتبي فرزين، 

اميرحسين قندي، محمد 
حامد نجفي، سينا کاظمي 
کامياب، اميرحسام منشي، 

اميررضا اوحدي، علي رزاقي 
بهار، فرهود شايان ، مهرداد 

محمودي، علي نظري 
حقيقي، عليرضا عطارها، 

پارسا نمازيان، پوريا مزيناني، 
محمدعلي مظاهري، پويا 

بهار، آرش توسطي، اشکان 
موقوفه 

 
دانشگاه شهيد بهشتي
اميرحاجي علي بابايي، 

حسام دريايي، ايمان قاضي 
نوري، محمدرضا آزادي، 

شهاب دياني، محمد ناظري، 
احمد نقبايي، اميرمسعود 

جمالي، فراز کي مراد، پويا 
دريس، اميد جوفروش 

مقدم، حسين معتمدي، 
امير سعيد کتابچي، شاهين 

دياني، صابر منصوري،  سپهر 
ميرعمادي، دانيال نصيري، 

سياوش گلامرج الياسي، 
امير فدوي اردکاني، علي 
کلاهدوز، حسين مولايي، 

ميلاد فخرحسيني،  اميررضا 
باغبان شميراني، اميرعلي 

بهبهاني، رادمين قائمي 
پور، آرمين محيسن زاده، 
اميرحسام يوسف گرجي، 

حسين حيدري، محمدرضا 
سلطان پناه، امير عباس 

امين دارالضربي، آرين 
عبدالهي فرد

دانشگاه خواجه 
نصيرالدين طوسي

محمد درزي رامندي، 

رامين ضيايي، هامون 
مسکوت، عباس اميري، 

امير حسين قجري، محمد 
حسن  بلالي، سينا اعظمي، 

احسان خدايارخاني، 
اميررضا خورسندي 

آشتياني، احسان فتاح

دانشگاه علم و صنعت
 ايران 

آرش درويش، محمد علي 
اشتري،  علي سالک، امير 
ستوده، آرين ستوده، اميد 

جوان، اسحاق شمس، بهروز 
سرابي، حامد کفايي محمد 
نژاد، ميلاد مختاري، حميد 
تقي کريمي، ارشيا رياحي، 
اميد هاشمي، محمد امين 
ميرکاظمي، آرش اشکان 
اعلم،   اميرحسين قنادي 

برادران، آرمان امين، ايمان 
محمدي باقري، پارسا 

آقايان، نويد حسين زندي،  
آريا عربشاهي، علي علوي، 

مجتبي يزدان، احسان 
خدايارخاني، آرمان کلالي پور، 

شگاهي	صالح
فرهیختگان	دان
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حاجي آبادي، محمدصالح 
چيتگران، عليرضا ماني، 

مهرداد محمودي، 
اميرعباس باقري، 

محمدسينا رحيمي، 
سروش سليماني، امين 

علوي، شايان عيدي، علي 
تبارکي، سپهر قويدل، 

امير قادري،  آرمين 
کريمي پور، کوروش 

نامجو فرد، نيما دخانيان، 
پارسا ازناونيان، ارشيا 

اشرفي، سيد اميرحسين 
اسلامي، پارسا بلالي، 

پيمان حسنعلي، سبحان 
فراهت، تارخ معمم، 

محمدامين مهدي زاده، 
سيد محمدحسين آهويي، 

مهدي بهرامي، نيما 
مجري، اميررضا مددي، 
محمدحسين اخترزاده، 
آروين اسماعيلي، آرشام 

غلام زاده، محمدرضا 
صادقي، اميرکاميار 

کيايي، محمدرضا کاوه، 
علي اقبال، رضا دزفولي

عليرضا عظيمي، محمد 
براتي، اشکان غفاري، 

محمدرضا صادقي اصل، 
محمد فقيه سبزواري، 

آرش بزرگي، اميد حاجي 
مقصودي، احمد شربتي، 
نيکنام طهماسبي  پيام 
کاظمي مستقيم، آرش 
مفخم، آبتين جوادپور، 

سيد محمدرضا حسيني، 
سياوش شاه محمدي، 

بابک شجره طوبي، 
امين صابري منفرد، 

عباسعلي ناظري، مهديار 
درگاهي، ارشيا شمس، 

کاوه شارقي، امير حسين 
کريمي، افشين وشکيني، 

فريد بصيري زاده، علي 
جبلي، عليرضا داراب نيا، 

محمدرضا داراب نيا، 
شايان ناصري، اميرحسين 

پرورده، علي حاتم، 
محمدعلي محمد يوسفي، 
حافظ ماني، مصطفي فقيه 

سبزواري، علي حاجي 
سيد حسيني، حسين 

فولادکار، عليرضا مرادي 

مولايي، سياوش مهدي 
زاده، پويا هادي پورمقدم، 
عرفان جلوه مقدم، وحيد 
بصيري زاده،  حميدرضا 
حسن بيگي، فرزاد تقي 

زاده، بابک طالقاني، محسن 
احمدي تفتي، پيروز پيران، 

ژوبين خادمي، مزدک 
صلواتي، شاهين فقيهي، 

فرزاد قصرياني،  احمدرضا 
ضيايي، محمد کاظم 

رضايي پروين، سيد پدرام 
کوچک حسيني، برديا 

اطهاري، اميررضا رادمندي، 
ميلاد صالحي، سروش 

الازمني، آروين شکاري فرد، 
نيما هاشم شريفي، دانيال 

قصري، پوريا عالي داعي 

 ساير دانشگاه هاي
  سراسري

 ) تهران و شهرستان هاي 
درجه يک علمي (

محمود سعيدي مقدم، 
محمد گرجي آرا، 

رفيع مجابي، نويد حاجي 
مقصودي، کسري حسيني زاد، 

فرهاد کريمي پور، ميلاد 
صادقيان، حميدرضا 

کاظمي صفوت، محمد 
نجاري، اميرحسين افشار، 

اميررضا خزاعي، علي 
افخمي ستوده، رادمهر 

طوسي، آرمان حقگويي، 
محمدپارسا دانش، کيان 

خواجوي نژاد

دانشگاه علم و فرهنگ
علي صديقي مقدم، 

اميرحسام شالباف شيرواني، 
مهدي ريحانيان، عليرضا 

کشفي، مرتضي قرباني پور

 دانشگاه هاي
 علوم پزشکي

) دانشگاه تهران، دانشگاه 
شهيد بهشتي و علوم 

پزشکي ايران(
 بهادر اطهاري، پويان 

باقري، سينا کاظم موسوي،  
صدرا حاجي، احسان 

شوهاني زاد، بهجوي  صادق 
زاده، آيدين کريمي شاد، 

شروين مولوي، امير کامران 

محمد حسن بلالي، 
محمدعلي نبي

  دانشگاه صنعتي اميرکبير
مهرداد احکامي، يوسف 
منصوري، محمد مرادي 
محدث، علي آشتياني، 
امير سعادت، اميربهادر 
آذرگون، سينا اعظمي، 
محمد سعيد منصوري، 
بهنود نائينيان، مهرداد 

محمودي، حميدرضا 
آسماني، آريانا رفيعي، 

سروش نقوي، البرز 
ميدار سلطاني،  اميرعلي 

حسيني، امير شفيعي، 
سيد نويد کرمي نژاد،  
امير علي اسدي کني، 
محمدهادي حبيبي  

  دانشگاه علامه طباطبايي
علي حجواني، محمد 

بنگري، منوچهر ولايي، 
امين خدادادي، روزبه 

رضازاده لنگرودي، هومن 
جهانگرد، صابر کريميان، 
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  هـر سـال اردوي بـزرگ مدرسـه صالـح بـا هـدف افزايش 
شـادابي و نشـاط بعد از ترم اول در هر دو مقطع متوسـطه 
اول و دوم بـا مشـارکت و اسـتقبال حداکثـري دانش آموزان 
برگـزار مي شـود. عـلاوه بـر برنامه هـاي متنـوع فرهنگـي، 
ورزشـي و تفريحـي در تمـام اردوها، روح غالب و مشـخصه 
اصلـي ايـن اردوهـا آمـوزش مهارت هـاي زندگـي اسـت. 
برنامه ريـزي يـک اردوي چنـد روزه، از چندين ماه قبل آغاز 
مي شـود تا بهتريـن و پربارترين لحظات بـراي دانش آموزان 

رقـم بخورد. 
   در سـال هاي اخيـر، اردوي بـزرگ مشـهد، شـيراز، يـزد، 
اصفهان  برگزار شـده و زمسـتان امسـال نيز شاهد برگزاري 
اردوي بـزرگ کيش در بالاترين سـطح بوديم. در متوسـطه 

اول نيز اردوي سـاري در تابسـتان برگـزار گرديد.

	مهارت	افزايي
	در	اوج	شادابي

 اردوي بزرگ
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از سـنت هاي پسـنديده موسسـه فرهنگي صالح، يکي 
برگـزاري سـالانه مراسـمي جهـت بزرگداشـت و 

تکريـم مقـام معلم اسـت. سـال گذشـته ايـن محفـل  صميمي در 
محل دبيرسـتان متوسـطه دوم برگـزار گرديد که لحظات خوشـي 
در ذهـن همـکاران ثبـت شـد و تصاويـر نابـي هـم جاودانـه شـد. 
افتخار شـاگردي استادان بزرگي همچون اسـتاد اشتياقيان، استاد 
خمسـي و پيشکسـوتاني چـون اسـتاد لطيفـي و حضـور در کنار 
سـاير عزيـزان يکي از بزرگترين موهبت هايي اسـت کـه مي توان 

از آن برخـوردار شـد.
   حضور اين سـروران و پيشکسـوتان تعليم و تربيت در اين دورهمي 

همـواره گرمـي بخـش چنيـن مجالسـي اسـت و مـي تـوان از لابـلاي 
سـخنان شـيرين ايشـان، تجربه اندوزي نمود.  

	سه	نسل
در	يک	قاب

 تکريم مقام معلم
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سخت	کوشي،	شادابي	و	مهارت

 آزمون هاي معتبر
 علاوه بـر امتحانات داخلي مدرسـه، دانش آموزان 
همـه پايـه هـا در آزمون هـاي موسسـات معتبر 
شـرکت مـي کننـد تـا در يـک فضـاي رقابتـي، 
ارزيابـي درسـتي از عملکرد خود داشـته باشـند، 
ميـزان فراگيـري دروس را بسـنجند و درصـدد 

برطـرف نمـودن نقـاط ضعـف خـود برآيند. 

 زنگ مباحثه 
 از نوآوري هاي متوسـطه دوم، برگزاري کلاسهايي 
با عنوان زنگ مباحثه اسـت کـه در دروس رياضي 
و در پايـه دهـم، دانش آمـوزان يـاد مـي گيرنـد بـا 
نظـارت و حضـور دبير، بـه صورت گروهـي درگير  
حـل مسـائل شـوند و بـا راهنمايـي دبيـر محترم، 
سـعي کنند بـر توانايـي هـا و آموخته هـاي تکيه 
کنند و منتظر حل مسـاله توسـط دبير نباشـند. 

 رويکرد خلاق در آموزش عربي
 از کلاسهاي شـاخص متوسطه اول، کلاس عربي 
پايه هفتم اسـت کـه دبير محترم، آقـاي فکري با 
هنرمنـدي هرچـه تمام تـر و با جـذب حداکثري 
و  بـه کارگيري روشـهاي بديـع ، درس عربي را به 
يکي از شـيرين ترين دروس تبديل کرده اسـت.

. جشنواره صالح و کافه ورزش
      جشـنواره ورزشـي صالـح و اردوهـاي يک روزه 
ورزشـي از قبيل پـارک آبي، پينت بال، کارتينگ و 
ليگ فوتبال مطابق برنامه آموزشـي سـالانه برگزار 
مي شـود تـا دانش آموزان بـا بازيابي انـرژي و تمدد 
اعصاب عملکرد بهتري در بخش آموزشـي داشـته 

باشند. 

 کلاس کامپيوتر
   برنامـه آفيـس بطـور کامـلا کاربردي در سـايت 
مجهز دبيرسـتان متوسطه اول توسـط آقاي وثوق 
تدريـس مي شـود و از مهارتهـاي پايـه به حسـاب  
مـي رود کـه در ارائه مطلب در سـاير دروس و امور 

فرهنگي اسـتفاده مي شـود.  

نشان مدرسه

 پايگاه تابستاني
   تابسـتان بعنوان فصل طلايي براي ساماندهي 
و     اول  متوسـطه  دانش آمـوزان  فراغـت  اوقـات 
برنامه ريـزي درسـي بـراي متوسـطه دوم حائـز 
اهميـت اسـت. در اين ميـان، معاونت آموزشـي 
بسـزايي  نقـش  طاهـري  آقـاي  اول  متوسـطه 
در اجـراي برنامـه آموزشـي و پايـش آن ايفـا 

مي کنـد.

 انتخابات شوراي دانش آموزي
    هـر سـاله، انتخابـات شـوراي دانش آمـوزي بـا 
شـور و هيجـان زائـد الوصفـي برگـزار مي شـود و 
نماينـدگان منتخب جلسـات منظمي بـا مديريت 
مدرسـه برگـزار مي کنند و با بيـان نظرات جمعي 

در تصميـم گيـري ها مشـارکت مـي کنند. 

 زنگ کار و فناوري
  کلاسـهاي کار و فنـاوري در متوسـطه اول بـه 
همـت اسـتاد ارجمنـد آقاي لطف آبـادي عرصه 
درخشـش اسـتعدادهاي دانش آموزان اسـت که 
بـا تجربـه و حوصلـه مثال زدنـي دبيـر محترم، 
کار بـا ابـزار را تجربـه مـي کننـد و مصنوعاتـي 
مـي سـازند کـه بـراي سـال ها  يـادگار خـوش 

دوران مدرسـه خواهـد بود.

 مدرسه مهارت محور
  فراگيـري مهارتهـاي زندگـي نيـاز مبـرم نسـل 
امـروز اسـت و مدرسـه سـعي دارد تـا اهـم ايـن 
مهارتهـا را بطـور علمـي و عملـي بـا همـکاري 
آقـاي گليـاري دبير محتـرم تعليمـات اجتماعي 

بـه دانش آمـوزان بيامـوزد.
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مهارت	هاي	زندگي	در	صالح

   براسـاس برنامـه و تقويـم 
بخـش  در  مدرسـه  مـدون 
و  رشـد  زمينـه  فرهنگـي، 
تربيت اسـتعدادها، فراگيري 
آمـوزه هـاي فرهنگـي، ملي 
و مذهبي و کسـب مهارتهاي 
زندگـي در قالب ها و اشـکال 
مختلـف بـراي دانش آمـوزان 
دبيرسـتان صالـح متوسـطه 
اول فراهم شـده اسـت. تنوع 
فعاليـت ها به گونه اي اسـت 

کـه مطابـق بـا سـلايق و علاقه منـدي هـا، دانش آمـوزان توانايي هاي خـود را 
بـروز دهند و در بسـتري سـالم و رقابتي دانش آموزان خـود را به صورت عملي 

بـراي آينـده آمـاده کنند. 
   بـا هـدف افزايش اعتماد به نفـس دانش آموزان، برگزاري مراسـم صبحگاهي 
با مشـارکت خود دانش آموزان صورت مي گيرد و از دل همين تمرين  هاسـت 
کـه مهـارت هـاي فـردي توسـعه مـي يابـد. از اهم فعاليـت هـاي فرهنگي در 

متوسـطه اول مـي تـوان بـه زنـگ فرهنـگ اشـاره 
نمـود کـه پـس از زمـان ناهار بـا محتـواي متفاوت 

مي شـود.  برگزار 
  ارائه مطلب و سخنراني توسط دانش آموزان، نمايش 
فيلم هاي رشد و داستان خواني از جمله مواردي 

است که در زنگ فرهنگ بدان پرداخته مي شود.
   اگـر چـه بـا وجـود سـرگرمي هـاي جديـد و 
فضـاي مجازي، غالبـا دانش آمـوزان کمتر به کتاب 
و کتابخوانـي اقبـال نشـان مـي دهنـد، موسسـه 
فرهنگـي صالـح با معرفـي کتابهاي جديـد چه در 
جلسـات بـا اولياي دانش آمـوزان و چـه در زنگهاي 
فرهنـگ سـعي دارد تـا فرهنـگ کتابخوانـي را در 

ميـان دانش آمـوزان ترويـج دهـد. دانش آمـوزان هـر پايـه 
مي توانند در روزهاي مشـخص از کتابهاي کتابخانه و بازي ها 
و سـرگرمي هاي فکـري اسـتفاده کننـد. اهـداي کتـاب در 

هفتـه کتابخوانـي، برگزاري 
مسـابقه سراسري کتابخواني 
و ترغيـب   دانش آمـوزان بـه 
خلاصـه نويسـي کتابـي که 
به امانـت مي گيرنـد از ديگر 

برنامه هاسـت.
   تابلـوي بزرگي کـه بر ديوار 
حيـاط مدرسـه تعبيه شـده 
است همواره شاهد هنرمندي 
و مشارکت فعال دانش آموزان 
در قالـب روزنامـه ديـواري بـا 
مطالـب متنـوع و همگام با تقويم مناسـبتي مدرسـه اسـت که مجال مناسـبي 
اسـت تـا دانش آمـوزان آموخته هـاي خـود را بـا سـايرين بـه اشـتراک گذارند و 

توانايي هـاي خـود را  نمايـش دهند. 
  حـل جـداول قرآنـي که همواره با اسـتقبال دانش آموزان  مواجه بوده اسـت، 

زمينـه ديگري اسـت که در آن مفاهيم آموزش داده مي شـود.
  بـه منظـور تقويـت قـوه تخيـل و پـرورش خلاقيـت دانش آمـوزان هر هفته 
مسـابقه ادبـي بـا نـام “ اگـر” برگـزار مي شـود که 
هـر هفته بـه يک موضـوع پرداخته مي شـود، براي 
مثـال “ اگـر من يک کتـاب بـودم” ، “ اگر من يک 
معلـم بـودم” تـا از اين رهگـذر  دانش آمـوزان وادار 
بـه تفکر شـوند و خـود را در قالبهـاي جديد تصور 

کنند. 
 برگزاري کلاس سـرود، برگزاري مسابقات ورزشي، 
آمـوزش مهارت هـاي زندگـي و برگـزاري اردوهاي 
بـا کيفيـت و مهـارت محـور از سـاير  فعاليت هاي 

بخش فرهنگي اسـت.
   اردوهـاي درون شـهري و بـرون اسـتاني  و طرح 
يـک شـب در مدرسـه بـا هـدف آمـوزش عملـي 
مهـارت ارتبـاط موثر بـا سـايرين، تقويت روحيه همـکاري و 
مشـارکت بـا ديگران، ارتقـاي توانايي هاي فردي و اسـتقلال 

بخشـي بـه دانش آمـوزان صـورت مـي گيرد.   

فعالیت فرهنگی

جناب آقای جوزی
معاونت فرهنگی
متوسطه اول
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اميرحسام رضائيان
دانش آموز پايه هفتم 

مـن  بـه  دوسـتانم  از  يکـي    
مدرسـه  ايـن  در  تـا  کـه  گفـت 
دسـت  نسـازند،  دانشـمند  تـو  از 
بـردار نيسـتند. بعـد از کلاسـهاي 
تابسـتاني بـا خـودم عهد بسـتم که 
بايد در اين مدرسـه رشـد کنـم و الان 

مـي بينـم کـه اينجـا عالـي اسـت.

آرمان ميلاني
دانش آموز پايه نهم

  دبيرسـتان صالـح بـه مـا ارزش و شـخصيت 
مـي دهـد و دبيـران بـه بهتريـن روش تدريس 

مي کننـد. 

دانيال ملا جعفري 
دانش آموز پايه دهم

  کيفيـت آمـوزش بـر کميـت دانش آمـوز در 
دبيرسـتان صالـح اولويـت دارد و گزينـش 
هـر    دانش آمـوز بـه طور کامـل و دقيق 
انجـام مي شـود. معلمانـي دلسـوز و پـر 
تـلاش در اختيـار دارد کـه بـه خوبـي به 

دانش آمـوزان درس مـي دهنـد.

سپهر زاهدي
دانش آموز پايه دهم

   بـا اينکـه در مـدارس ديگـر نيـز قبول 
شـده بـودم، بدليـل جو خوب مدرسـه، 
برخـورد مناسـب پرسـنل، مديريـت و 
کادر آموزشـي تصميـم گرفتـم در ايـن 

مدرسـه ثبت نـام کنـم.

فرجاد نيک پزشک
دانش آموز پايه دهم 

دبيرسـتان صالـح گزينه مناسـبي اسـت چون 
در کارمدرسـه نظم و ترتيـب وجـود دارد، کادر 
آموزشـي قـوي دارد و در عرصـه هاي فرهنگي، 
اموزشي و انضباطي خوب عمل مي کند. بدليل 
کسـب رتبه هـاي برتر در کنکـور، اين مدرسـه را 

انتخـاب کردم.

مهدي زرگرآزاد
دانش آموز پايه دهم

  دبيرسـتان صالـح داري يـک ويژگـي 
اسـتثنايي اسـت کـه دانش آمـوزان نمونـه 
را دسـتچين کـرده اسـت. يـک مدرسـه زمانـي 
بدانـد کـه  مي توانـد موفقيـت خـود را حتمـي 
بـودن،  درس  درگيـر  جـاي  بـه  دانش آموزانـش 
پيگيـر درس باشـند. صالـح بـراي بهترين شـدن 
مي کوشـد، پـس اگـر بدنبـال بهترين ها هسـتيد 
بايـد بتوانيد بـا اراده خـود سـختي هاي زندگي را 
بپذيريـد و بـا آن هـا کنار بياييـد. من صالـح را در 
سـخت کوشـي و شـب بيداري ها مي بينم  که يقين 

دارم روزي پاسـخ آن هـا را خواهـم گرفـت.

اميررضا کريمي
دانش آموز پايه يازدهم

  صالـح آينده نگر، برنامه ريز و بي حاشـيه 
است.

اميررضا مغاني
دانش آموز پايه يازدهم 

  صالـح نمـاد تـلاش و کوشـش اسـت. هم 
احتـرام بيـن کادر مدرسـه و دانش آموزان 
سـخت  صميميـت.  هـم  و  دارد  وجـود 
زبانـزد  تهـران  در  آموزشـي  کادر  کوشـي 
اسـت. اين مجموعه سـعادت مـن را در آينده 

مي کنـد. تضميـن 

سپهر قاسمي
دانش آموز پايه دوازدهم 

 سـطح فرهنگي و آموزشـي اين مدرسـه 
من را مسـحور خودش کرده و دبيرسـتان 
صالـح را بـه عنـوان مدرسـه آرمانـي کـه 
در زمينـه آموزشـي يکـه تـازي  مي کنـد، 

مي کنم.  پيشـنهاد 

انتخاب	صالح
 چرا صالح؟
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   قريـب بـه بيسـت سـال کار بـا کيفيـت اجرايـي در زمينه 
فرهنگي و آموزشـي در مدارس تراز اول تهـران، آقاي قلي زاده 
را  بـه يکـي از تاثيرگذارترين افراد کادر اجرايي مجتمع تبديل 
نموده اسـت. فرصتي کوتاه يافتـم تا در کوران زمـان برگزاري 
امتحانـات نوبـت اول وقتـي را براي مصاحبـه اختصاص دهد 
کـه ثمـره آن مطالبـي اسـت که پيـش روي شماسـت و نيز 
معرفـي کتابـي مفيد که بي شـک بـراي دانش آموزان بسـيار 

کاربردي اسـت.
  همـواره در تعاليـم انسـان سـاز دينـي، آدم هـا را بـه انجام 

عمـل صالـح توصيه مي کنند. عمل صالح در سـايه اعتقاد بـه خداوند و تعامل 
صحيـح بـا افـراد جامعه شـکل مي گيـرد. مدرسـه جامعه کوچکي اسـت که 
افـراد بخشـي از عمـر خويـش را در آن سـپري مي کننـد. اعتقاد دارم انسـان 
همـواره بايـد بيامـوزد. يادگيري موثـر مهارتهاي مختلف علمـي و عملي براي 
دانش آمـوزان دبيرسـتاني مـي توانـد هموار کننده مسـير آينده زندگي باشـد. 
مـن و همکارانـم در مجموعـه صالح بـاور داريم که وضعيت دانش آمـوز قبل از 
ورود بـه مدرسـه صالح بايد با وضعيتش بعد از فـارغ التحصيلي اش تفاوت هاي 
عمـده اي داشـته باشـد. تـلاش بـر اين اسـت در کنار رشـد سـني و فيزيکي، 
دانش آمـوزان در زمينـه هـاي اخلاقي، تربيتي و آموزشـي نيز رشـد کنند و در 
پـي کسـب مهارت هاي مهمي چون خودآگاهي بيشـتر، قـدرت تصميم گيري 
در لحظـات حسـاس، تـوان برقـراري ارتبـاط موثـر بـا ديگـران، تفکـر خلاق، 
مسـئوليت پذيري و مديريـت هيجانـات و اسـترس ها باشـند و  بـا کوشـش 

مسـتمر و منضبـط بـه موفقيت 
تحصيلي نيز نائل شـوند. رويکرد 
مدرسـه  اسـتراتژيک  و  اصلـي 
صالـح، آمـوزش صحيـح و موثر 
آموزه هايي اسـت کـه دانش آموز 
را بـراي ورود بـه جامعـه آمـاده 
تشـريح  از  پيـش  مي سـازد. 
فرآينـد ثبت نـام، مايلـم کتـاب 
موفقيـت تحصيلي تاليـف خانم 
دکتـر شـکوفه موسـوي از نشـر 
خواننـدگان  خدمـت  را  قطـره 
بـه  و  کنـم  معرفـي  محتـرم 
نکتـه اي از آن بسـنده کنم. براي 
موفقيـت تحصيلـي دانش آمـوز 
بايد مسـئوليت پذير باشد و بتواند 
ذهنـش را مديريت کنـد. جديت 
مدرسـه صالـح در موضوع نظم و 

	عوامل	موثر	در
موفقیت	تحصیلي

انضبـاط نيـز با هميـن هدف اسـت.
   حـال، آن دسـته از دانش آمـوزان پايـه ششـم يـا نهـم کـه 
متقاضـي ثبت نـام در پايه هفتـم يا دهم در دبيرسـتان صالح 
هسـتند بايـد مراحـل ثبت نـام را آنچنان کـه در ادامـه بدان 
پرداختـه مي شـود، طـي کننـد تـا بتواننـد در ابتداي سـال 

تحصيلـي جديد بـه خانواده بـزرگ صالـح بپيوندند. 
  مرحله اول:  شـرط لازم و نه کافي براي تشـکيل پرونده 
ثبت نـام بـراي دانش آمـوزان پايـه دهـم، معدل بـالاي 19  و 
نمـره انضبـاط 20 در پايـه نهـم اسـت. ارائـه اصـل کارنامـه، 
يـک قطعـه عکس و رونوشـت شناسـنامه در اين مرحلـه الزامي اسـت. پس از 
تائيـد اوليـه شـرايط، فرم تقاضاي پيـش    ثبت نـام تحويل اوليـاي دانش آموز 

مي شـود.
  مرحلـه دوم: هماهنگـي برگزاري آزمـون ورودي براي کليـه دانش آموزان 
جديد الورود اعم از پايه هفتم، دهم و مقاطع بالاتر ضروري اسـت. در متوسـطه 
دوم، بسـته بـه رشـته تحصيلـي کـه متقاضي علاقه مند بـه ادامـه تحصيل در 
آن اسـت، آزمـون مرتبـط بر مبناي محتواي درسـي سـال گذشـته آن برگزار 
مي شـود. بـراي مثال، متقاضي رشـته رياضـي و تجربي بايد سـوالات رياضي و 
علوم پايه نهم را پاسـخ دهد و متقاضي رشـته انسـاني در آزمون دروس عربي 
و ادبيـات فارسـي شـرکت کنـد. برگه هـاي آزمون در سـتاد ثبت نـام تصحيح 

شـده و نتايـج به معاونت دبيرسـتان اعـلام مي گردد.     
  مرحلـه سـوم: در صـورت کسـب حـد نصـاب علمـي در آزمون توسـط 
مصاحبـه  جلسـه  دانش آمـوز، 
مجتمـع  محتـرم  مديريـت  بـا 
بـا حضـور پـدر، مـادر و خـود 
مي شـود. برگـزار  دانش آمـوز 

  مرحلـه چهـارم: نهايتـا در 
سـتاد ثبت نـام نتايـج مصاحبـه، 
ارزيابـي اخلاقـي و انضباطـي و 
مـورد  ورودي  آزمـون  نمـرات  
بـا  و  گرفتـه  قـرار  جمع بنـدي 
ثبت نـام  متقاضيـان  پيگيـري 

اعـلام مي شـود. 
پرونـده  پنجـم:   مرحلـه    
بـه  شـده  پذيـرش  متقاضيـان 
واحـد امور مالي ارسـال مي شـود 
و بعـد از تکميـل مراحـل مالي و 
اداري، ثبت نـام دانش آموز قطعي 

مي گـردد. 

گفت وگو با آقاي سعيد قلي زاده
معاونت اجرايي و انضباطي متوسطه دوم

 گفت وگو

تشکيل پرونده
 پيش ثبت نام

آزمون ورودي
سنجش علمي

تعيين وقت مصاحبه
با مديريت مجتمع

جمع بندي نتايج

انجام امور مالي و
ثبت نام قطعي

1

2

3

4

5
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	برگزيده	های	عکاسی
هنرمندان	صالح
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اوردهای	هنری
دست

	
دانش	آموزان
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را بـاز کـردم. صـداي لـولاي در ترس بيشـتري در وجـودم انداخت. وقتـي وارد اتاق شـدم، با  در 
ديدن کتابخانه عرق سـردي بر روي پيشـاني ام نشسـت. در و ديوار اتاق پوسـت پوسـت شده 
بـود و بـوي غـم اتـاق را پـر کـرده بـود. بـا هر قدمـي که بـر مي داشـتم صـداي جير جير کـف پوش 
چوبي موريانه خورده، سـوهاني به روحم مي کشـيد. وقتي که به کتابخانه رسـيدم، سـر جايم خشـکم 
زد. خـودش بـود. بايـد سـريع کتـاب را بر مي داشـتم و در مي رفتـم. آنقدر صداي باد وحشـتناک بود 
کـه ديگـر صـداي کـف پوش و قطـرات بـاران کاملا از يـادم رفته بـود. ديگر داشـتم سـکته مي کردم. 
همـش حـس مي کـردم دنبالم اسـت. منتظـر بودم کـه اتفاق عجيبـي بيفتد، دوبـاره ظاهر شـود ولي 
خبـري نبـود. ديگـر خيلـي نمـي ترسـيدم چـون از اتـاق دور بـودم. بـه در اتاق نـگاه کردم. سـرجايم 
خشـکم زد. خـودش بـود. بـا چشـمهاي پر از کينـه و نفرت به دسـتان مـن زل زده بود. نمي دانسـتم 
کجـا بـروم. ديگـر حواسـم از صداي باد پرت شـده بود. پا به فرار گذاشـتم ولي با نگاهش نگهم داشـت 

و همـان لحظـه بود کـه ديگر هيچ چيـز نبود. 

شمشـير طلايي و مرصع توسط هنرمندان سـاخته و پرداخته شد و داخل جعبه اي  بالاخره 
از مخمل قرار داده شـد تا به دربار سـلطان قاجار برده شـود و تحويل او گردد.

حـال مـي بايسـت براي رفتـن به نزد شـاه، مراحل مقدماتي طي شـود. پـس از رفـت و آمدهاي مکرر 
و اجـازه شـرف يابـي به حضور شـاه، روزي تعيين شـد که ما نزد شـاه برويـم و هديه خـود را تقديم او 
نماييم. روز موعود فرارسـيد و ما به بارگاه سـلطان رفتيم. قبل از ورود به اندروني هديه را از ما گرفتند 
و به نزد شـاه بردند. شـاه بزرگ در جعبه را باز کردند و از ديدن شمشـير بسـيار خوشـحال شـدند و ما 
را بـه حضـور پذيرفتنـد و کيسـه اي پـر از زر به مـا دادند. بعدهـا فهميديم که آن پادشـاه بزرگ پيش 
از مرگ آن شمشـير را به پسـرش هديه داد و ايشـان پس از به سـلطنت رسـيدن، از آن شمشـير در 

جنگ هـا در مقابـل سـلاطين اهريمن  اسـتفاده کردند و فتوحاتي به دسـت آوردند. 

قـرن يکبـار بـراي يـک نفر اتفـاق مي افتد که سـعادت ديدن بزرگي را داشـته باشـد که نه فقط هر 
تاريخ کشـور خود بلکه تاريخ جهان را تغيير داده اسـت و الان سـعادت نصيب من شـده اسـت 
وارد مکانـي شـوم کـه سـخنراني در آن انجـام مي شـد. نـه صندلـي و نه ميـزي هيچي. فقـط زيلوهاي 
پوسـيده، کـه حتـي بعضـي قسـمت هايش پاره شـده، پهن شـده و خورشـيد هم با تمـام تـوان و نيرو 
داشـت گرمـاي خـود را مي تابانـد. با اين حال مـردم از هر نوعي پولدار و فقير کنار هم نشسـته بودند و 
منتظر سـخنراني مهاتما بودند. درهاي چوبي که بعضي قسـمت هايش شکسـته بود به آرامي باز شـد. 
مـردي بـا قدم هاي اسـتوار به جلـو مي آمد. پاهاي برهنه اش طعم تيزي و خشـکي سـنگ ها را داشـت 
مي چشـيد. البته انگار عادت داشـت. صورتي شـاداب و چشـمان اميدوار داشـت ما را نگاه مي کرد. روي 
پيشـاني اش خط هـا و چروک هايـي داشـت که انسـان غـرق در داسـتان هزارتويش مي شـد. بدني لاغر 
و پوسـتي سـياه داشـت که معلوم بود زير اين گرما سـوخته بود. گاندي سـخنانش را شـروع کرد و از 

کلمـات زيبـا اسـتفاده مي کـرد و سـخنش رو با يک جملـه به پايان رسـانيد. “ زنـده باد هند”

آب نبـود همسـايه مـا نمـي توانسـت اتومبيـل خـود را هفتـه اي يـک بـار با فشـار زيـاد آب اگر 
شـهري بشـويد. اگر آب نبود، ثروتمندان شـهر ما نمي توانسـتند هر ماه اسـتخرهاي شـخصي 
خانه هـاي کاخ مانندشـان را پـر از آب کننـد. اگـر آب نبـود، شـير آب وسـط پارک که چکـه مي کند، 
شـاهد نـگاه بي تفـاوت رهگذران نبود. اگر آب نبود شـاگرد مغازه سـر خيابان نمي توانسـت پياده روي 
جلـو مغـازه را با شـيلنگ آب بشـويد. اگر آب نبـود، ترکيدگي لوله آب سـر چهارراه نمي توانسـت پس 
از يـک سـاعت بي تفاوتـي اداره آب منطقه، درياچه کوچکي بسـازد. اگر آب نبود، شـايد ما هم مردمان 

بوديم.  بهتري 

پارسا  اسماعيلي
 دانش آموز پايه هفتم

عرشيا  موتمني
دانش آموز پايه هفتم

علي ملکي پور
دانش آموز پايه هفتم 

آرمين دهدشتي
دانش آموز پايه هفتم 

هنر	نگارش
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Editorial
  Saleh educational institute, a private independent 
community devoted to entrepreneurship and pedagogy, 
seeks to create a challenging learning environment 
that encourages high expectations for success through 
development. Our school promotes a safe, orderly, caring, 
and supportive environment. Each student’s self-esteem is 
fostered by positive relationships with students and staff. 
We strive to have our parents, teachers, and community 
members actively involved on our students’ learning. 
Students learn best in a warm and supportive environment 
where they feel the teacher truly cares about them and 
their success. The overall goal for a teacher is to inspire 
students to find a love of learning. This is a response to 
frequently posed question about the key to our success. We 
are not flawless, but we do believe in pursuing progressive 
positive trend towards excellence. Having the audacity of 
self-evaluation and welcoming fair criticisms, Saleh faces 
new challenges, rivals and above all fulfills its commitments.
  The annual achievements of our outstanding students in 
the marathon-like entrance exam of universities reflect how 
well the planning is done and implemented. Over 100 of 
our students have achieved the stunning ranks under 1000, 
continuing their studies in top universities. 
  Saleh witnesses constant evolution in the course of time. 
Complementary cultural and educational activities such 
as theatre, photography, computer, learning a foreign 
language and sport professional training are other priorities 
at Saleh.  
   Our values are Diligence, Vitality and Proficiency. Saleh 
profoundly believe in virtues and discipline as fundamental 
elements to bring up organized, distinguished and efficient 
generations. 

Éditorial
  L’établissement culturel Saleh est un centre 
indépendant et privé, dévoué entièrement à 
l’entreprenariat et la pédagogie, cherche à créer un 
environnement d’apprentissage relevant de nouveaux 
défis en encourageant les succès par la voie du 
développement. Notre établissement favorise un 
environnement sûr, discipliné, propice et attentif aux 
demandes des élèves. On favorise le développement 
d’une forte estime de soi pour chaque élève par le biais 
des relations positives avec les étudiants avec le cadre 
scolaire. On s’efforce à ce que les parents, les enseignants 
et les élèves soient tous impliqués dans l’apprentissage 
des élèves. C’est dans un cadre chaleureux et un milieu 
favorable que les élèves apprendront le mieux surtout 
quand ils ressentent que le prof se soucie véritablement 
de leur succès. L’objectif principal est d’inspirer les élèves 
à adorer apprendre. Ceci est une réponse à la question 
constamment posée autour de notre clé à la réussite. On 
ne prétend pas être parfait mais on a la forte conviction 
de poursuivre le bon chemin positif et progressif pour se 
hisser vers l’excellence. Ayant l’audace de s’autoévaluer, 
étant ouvert aux critiques justes et objectives, Saleh 
fait face aux nouveaux défis et rivaux afin de respecter 
pleinement ses engagements.
   Les réalisations annuelles de nos étudiants 
exceptionnels à l’examen d’entrée des universités 
reflètent la qualité de la planification et de la mise en 
œuvre. Plus de 100 de nos étudiants ont atteint les rangs 
étonnants de moins de 1000, poursuivant leurs études 
dans les meilleures universités.
 Saleh est témoin d'une évolution constante au fil du 
temps, grâce à la technologie. Les activités culturelles 
et éducatives complémentaires telles que le théâtre, 
la photographie, l'informatique, l'apprentissage d'une 
langue étrangère et la formation professionnelle sportive 
sont d'autres priorités à Saleh.
   Nos valeurs sont la diligence, la vitalité et la 
compétence. Saleh croit profondément en les vertus et 
la discipline comme éléments principaux pour élever des 
générations organisées, distinguées et efficaces.

Saleh educational institute
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سخت کوشی، شادابی و مهارت

www.salehschool.com


